PREFEITURA do MUNICIPIO de ITAPETININGA
ESTADO DE SAO PAULO
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COMPROVANTE
RETIRADA DE EDITAL
EMPRESA:
ENDERECO:
CIDADE: ESTADO:
FONE ( ) e-mail

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.2 057/2015

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA DE PREDIOS, MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS ESCOLARES, VISANDO A OBTENGAO DE ADEQUADAS CONDIGOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE,
COM A DISPONIBILIDADE DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES ESCOLARES DE
ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL, UAB E FATEC, CONFORME DESCRITIVO DO ANEXO I.

Obtivemos, através do acesso www.itapetininga.sp.gov.br nesta data, copia do instrumento convocatério da

licitacdo acima identificada.

Visando a comunicagdo futura entre esta Prefeitura e sua empresa, solicitamos a Vossa Senhoria preencher o recibo
de retirada do Edital e remeté-lo ao Setor de Licitagdo, por meio de fax (15) 3273-3200 ou do e-mail

licitacao@itapetininga.sp.gov.br .

A ndo remessa do recibo exime a Prefeitura Municipal de Itapetininga da responsabilidade da comunicagdo, por
meio de e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificagdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de

qualquer informagdo adicional, ndo cabendo posteriormente nenhuma reclamacgao.

Local: de 2015.

Nome por Extenso:

ASSINATURA
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EDITAL DE PREGAO (PRESENCIAL) N.2 057/2015

PROCESSO N.2 034/2015

TIPO DA LICITACAO: MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE

DATA DA REALIZAGAO: 21.09.2015 as 09:00 horas

LOCAL: SALADA CPL - |

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE PREDIOS, MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS ESCOLARES, VISANDO A OBTENGAO DE ADEQUADAS CONDIGOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE,
COM A DISPONIBILIDADE DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES ESCOLARES DE
ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL, UAB E FATEC, CONFORME DESCRITIVO DO ANEXO I.

PREAMBULO

O Exmo. Sr. LUIS ANTONIO DI FIORI FIORES COSTA, Prefeito Municipal, torna publico que se acha aberta, nesta
unidade, a licitacdo na modalidade PREGAO (presencial), do tipo MENOR PREGO GLOBAL DO LOTE, objetivando a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE PREDIOS, MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS ESCOLARES, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDIC@ES DE SALUBRIDADE E HIGIENE,
COM A DISPONIBILIDADE DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES ESCOLARES DE
ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL, UAB E FATEC, CONFORME DESCRITIVO DO ANEXO I, que serd regida pela Lei
Federal n.2 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n.2 1.006 de 29 de janeiro de 2013 e Decreto
Municipal n2. 1.050 de 04 de junho de 2013, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢cdes da Lei
Federal n.2 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

Esta licitagdo atende a Requisicdo de Compras n.2 1223 da Secretaria Municipal de Educagdo, ao processo n.2
5464/1/2015.

As propostas deverdo obedecer as especificagcdes deste instrumento convocatdrio e anexos, que dele fazem parte.

O Edital completo e seus anexos poderdo ser obtidos no mesmo endereco abaixo, estando o edital e anexos também
disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Itapetininga (www.portal.itapetininga.sp.gov.br/licitacao).

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serdo recebidos no enderego abaixo mencionado,
na sessao publica de processamento do Pregdo, apds o credenciamento dos interessados que se apresentarem para
participar do certame.

A sessdo de processamento do Pregdo sera realizada na data de 21 (vinte e um) de setembro de 2015, as 10:00
horas, na sala da Comissao Permanente de Licitagées - CPL - |, localizada na Praca dos Trés Poderes, n.2 1.000, térreo,
em lItapetininga (SP), e sera conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designados nos autos do
processo em epigrafe.

I - OBJETO DA LICITAGAO E DA JUSTIFICATIVA

A presente licitacdo tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
DE PREDIOS, MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS ESCOLARES, VISANDO A OBTENGCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE
SALUBRIDADE E HIGIENE, COM A DISPONIBILIDADE DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NAS
UNIDADES ESCOLARES DE ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL, UAB E FATEC, CONFORME DESCRITIVO DO ANEXO I.

1.1 Justifica-se a contratagdo dos servigos de limpeza nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, Setores
da Secretaria Municipal de Educagdo, Universidade Aberta do Brasil (UAB), FATEC e CEPROM (Centro
Profissionalizante Municipal), tendo em vista, que o numero de funciondrios concursados ndo sao suficientes
para atender a demanda e que a Secretaria Municipal de Educagdo nao pode ficar sem esse trabalho. Assim
necessitamos para otimizar o trabalho de limpeza e conserva¢do do patrimdnio publico, contratar a mao de
obra, material e equipamentos para sua realiza¢3do.

1.2 A Empresa Contratada devera fornecer a mao de obra, material de limpeza, além de papel higiénico, sabonete

liqguido e papel toalha para abastecimento e equipamentos necessarios para a execugao dos servigos de limpeza,
explicitados no ANEXO |
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Il - DA PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da contratagdo
que preencherem todas as condig¢Ges exigidas neste Edital.

2.1.1 - As PROPONENTES, para efeito de elaboragdo das propostas, deverdo obrigatoriamente vistoriar no
minimo 50% (cinquenta por cento) dos locais / instalagdes, onde serdo realizados os servigos.

2.1.2 - As vistorias deverdo ser realizadas em até 2 dias anteriores a data da realizagdo do certame,
mediante agendamento junto a Secretaria Municipal de Educacao.

2.1.3 - Para realizagdao das vistorias, o responsavel devidamente credenciado devera apresentar-se na
Secretaria Municipal de Educac¢do, devidamente munido de documento de credenciamento.

2.1.4 - Ao final de todas as vistorias, as empresas interessadas deverdo retirar o Atestado de Vistoria
Consolidado no Setor de Licitagdes, na Praga dos Trés Poderes, n? 1.000, 12 andar, ltapetininga (SP),
mediante a apresentac¢do do Controle de Visitas Realizadas, conforme relagdo de Unidades da Secretaria de
Educacgdo constantes do Anexo XII, até o ultimo dia que antecede a abertura dos envelopes propostas.

2.2 - Além das vedacgbes estabelecidas pelo artigo 92 da Lei Federal n2 8.666/93, ndo poderdo participar desta
licitagdo:

2.2.1 - Pessoas Juridicas que estejam suspensas de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Itapetininga
e/ou foram declaradas iniddneas por qualquer 6rgdo da Administragdo Publica.

2.2.2 - Pessoas Juridicas que se encontrem sob o regime falimentar.

2.2.3 - Empresas estrangeiras que nado funcionem no Pais.

2.2.4 - Consorcios ou grupo de empresas.

2.2.5 - Empresas das quais participe, seja a que titulo for, funcionario publico municipal de Itapetininga, em razao
do disposto no art. 212 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Itapetininga (Lei Complementar n2 26
/2008

lll - DO CREDENCIAMENTO

3.1 - Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro
comercial, registrado na Junta Comercial, devidamente autenticado, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

b) tratando-se de procurador, a procuragdo por instrumento publico ou particular, da qual constem poderes
especificos para formular lances, negociar pregos, interpor recursos e desistir de sua interposi¢do e praticar todos os
nn

demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a",
gue comprove os poderes do mandante para a outorga.

3.2 - O representante legal e o procurador deverdo identificar-se exibindo documento oficial de identificacdo que
contenha foto.

3.3 - Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um deles podera
representar apenas uma credenciada.

3.4 - A auséncia do Credenciado, em qualquer momento da sessdo, importard na imediata exclusdo da licitante por ele
representada, salvo autorizagdo expressa do Pregoeiro.

3.5 - Os documentos ja apresentados na fase de credenciamento sdo dispensados na fase de habilitacdo.

IV - DA FORMA DE APRESENTAGCAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO,
DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

4.1 - A declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo de acordo com modelo estabelecido no Anexo
Il deverd ser apresentada FORA do Envelope n.2 01 (Proposta), junto ao credenciamento.
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4.2 - A declaragdo de microempresas ou empresas de pequeno porte visando ao exercicio da preferéncia prevista na
Lei Complementar n2. 123/06, que devera ser feita de acordo com o modelo estabelecido no Anexo V deste Edital, e
apresentada FORA do envelope n2. 01 (Proposta), junto ao credenciamento.

4.2.1 Caso ndo seja utilizada a faculdade prevista no item 5.2, serad considerado que a licitante optou por
renunciar aos beneficios previstos na Lei Complementar n2 123/06.

4.2.2 - A licitante microempresa ou empresa de pequeno porte que se enquadrar em qualquer das
vedagdOes do artigo 3°, § 4°, da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo poderd usufruir do tratamento diferenciado
previsto em tal diploma e, portanto, ndo deverd apresentar a respectiva declaragdo.

4.3 - A proposta e os documentos para habilitagdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 2 (dois) envelopes
nado transparentes, fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa, a identificacdo da licitante, e os
seguintes dizeres:

ENVELOPE N2. 01 ENVELOPE N2. 02
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2. 057/2015 PREGAO PRESENCIAL N2. 057/2015
PROCESSO N2. 034/2015 PROCESSO N2. 034/2015

“pPROPOSTA COMERCIAL” “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”

V - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “PROPOSTA”

5.1 - A proposta, nos termos do item 4.3 da cldusula IV, deverd ser apresentada datilografada ou digitalizada,
respeitado o verndculo, sem emendas nem rasuras; ao final ser identificada e assinada pelo representante legal da
licitante ou pelo procurador, devendo conter:

5.1.1 — O preco mensal e global pelos servicos e total, liquidos, expressos em moeda nacional corrente,
conforme Anexo lll. Nos precos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como
por exemplo: saldrio dos funciondrios de acordo com sua categoria profissional, conveng¢des e acordos coletivos de
conformidade com o ANEXO I, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas
com o fornecimento e instala¢do do objeto da presente licitagdo;

5.1.1.1 - Nas propostas relativas aos servicos deverdo estar inclusos também os custos em relacdo ao que
consta nas condigOes e exigéncias, bem como na descri¢cdo do Anexo | deste Edital, bem como a previsdo de eventual
reajuste salarial decorrente de dissidio coletivo da categoria profissional, convencées e acordos coletivos vigentes
para o prazo de 12 (doze) meses de contratacao.

5.1.2 - Comprovacdo fornecida pela Secretaria de Educagdo, de que tomou conhecimento das condi¢gdes de no
minimo 50% (cinquenta por cento) dos locais para cumprimento das obrigacGes, objeto da licitagdo, através do
Atestado de Vistoria.

5.1.3 - prazo de validade da proposta, o qual ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias contados da data de
encerramento da licitagdo;

5.2 - Somente serdo aceitas as propostas que apresentarem seus pregos com 02 (dois) digitos apds a virgula,
sendo que, as que constarem seus valores com 03 (trés) digitos, ou mais, o ultimo sera desconsiderado.

5.3 Os salérios dos profissionais envolvidos ndo poderdo ser inferiores ao piso estabelecido para a classe ou
categoria respectiva fixados na convencgao coletiva pertinente.

5.4 Correrdo por conta da licitante vencedora quaisquer tributos ou pregos publicos porventura devidos, em
decorréncia da execuc¢do do contrato.

5.5 O licitante deverd, obrigatoriamente, apresentar juntamente com a proposta, Planilha Detalhada de

Composicdo dos Precos Unitarios Ofertados, Composicao dos Encargos Sociais e Composicao detalhada do B.D.I.
em conformidade com os valores apresentados.
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VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO”

6.1 - O Envelope "Documentos de Habilitagdo", nos termos do item 4.3 da clausula IV, devera conter os documentos a
seguir:
6.1.1 - HABILITAGAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando
de sociedades comerciais;

c) Documentos de eleigdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acbes, acompanhados da
documentagdo mencionada na alinea “b”, deste subitem;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de
sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo drgao competente, quando a atividade assim o exigir.
6.1.1.1 - Os documentos relacionados nas alineas "a" a "d" deste subitem 6.1.1 ndo precisardo constar do Envelope
“Documentos de Habilitagdo", se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Pregdo.

6.1.2 - REGULARIDADE FISCAL

6.1.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

6.1.2.2 - Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver
relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

6.1.2.3 - Prova de regularidade para com as Fazendas Federal e Municipal, do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentac¢do das seguintes certidGes:

6.1.2.3.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débitos ou
Positiva com Efeitos de Negativa relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), a qual abrange, inclusive,
as contribuicdes sociais previstas na Lei Federal n2 8.212/1991;

6.1.2.3.1.1 — Com base nas informagdes obtidas através do portal da Receita Federal na

internet (site: www.portal.fazenda.gov.br), a partir do dia 03/11/2014, passou a ndo existir mais a emissdo de
certidao especifica relativa a Contribui¢Ges Previdencidrias para CNPJ, ou seja, o contribuinte que possuir a Certidao
Especifica Previdencidria e a Certiddo Conjunta PGFN/RFB, emitidas antes da referida data e dentro da validade
nelas indicados, devera apresenta-las conjuntamente. Entretanto, se possuir apenas umas das certidGes ainda no
prazo de validade, terd que emitir a nova certiddo que entrou em vigéncia, esta que abrange todos os créditos
tributarios federais administrados pela Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

6.1.2.3.1.2 — E exigida a prova de regularidade perante o INSS, que sera feita através da nova
Certiddo da Fazenda Federal ou através da apresentagdo da Certiddo Especifica Previdencidria, desde que
dentro do prazo de validade.
6.1.2.3.2 — Prova de regularidade em relagdo aos Tributos Municipais (Mobiliario) relativa ao
domicilio ou sede do licitante
6.1.2.3.3 - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por
meio da apresentag¢do do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;
6.1.2.3.4 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de Certiddo negativa nos termos do Titulo VII - A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei, n2 5.452 de 01/05/1943 (Lei n2 12.440/2011);
6.1.2.4 - A comprovacao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte somente
sera exigida para efeito de assinatura do contrato;
6.1.2.5 - O proponente que desejar fazer uso do direito da Lei Complementar n2. 123 de 14 de dezembro de
2006, que trata de MICROEMPRESA e EMPRESA DE PEQUENO PORTE, deverd apresentar a DECLARACAO que se
enquadra na citada lei, FORA do envelope de Proposta, conforme modelo contido no ANEXO V.
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6.1.2.6 - As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo neste certame,
deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restrigdo;

6.1.2.7 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar a partir do momento em que a empresa for declarada vencedora do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério deste Ente, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas, com efeito, de certiddo negativa;

6.1.2.8 - A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara na
decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo das sang¢des previstas neste edital, procedendo-se a convocagdo
dos licitantes para que em sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento licitatério, nos termos do art.
42, inciso XXIll, da Lei 10.520/02.

6.1.3 - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1.3.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou concordata, recuperac¢do judicial e extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica com prazo de validade de 90 (noventa) dias contados da data de sua
expedigao.

6.1.3.2 Balango patrimonial e demonstragdo contabil do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma de Lei que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da
apresentacdo da proposta, tomando como base a variagdo ocorrida no periodo, do indice Geral de Pregos -
Disponibilidade Interna (IGP-DI), publicado pela Fundag¢do Getulio Vargas - FGV, ou outro indicador que o venha a
substituir;

6.1.3.2.1 O balango patrimonial devera estar assinado por contador ou por outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;

6.1.3.2.2 As empresas constituidas a menos de 01 (um) ano deverdo apresentar copia do balanco de
abertura ou cdpia do livro diario contendo o balango de abertura;

6.1.3.2.3 Serdo considerados aceitos como na forma da Lei o balango patrimonial e demonstragdo contabeis
assim apresentados:

6.1.3.2.3.1) Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (Sociedade Anénima): Publicados em Didrio Oficial; ou
Publicados em jornal de grande circulagdo; ou Por fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede
ou domicilio do licitante;

6.1.3.2.3.2) Sociedades Limitadas (Ltda.): Por fotocépia do Livro Didrio, inclusive com os Termos de
Aberturas e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em
outro drgdo equivalente; ou Fotocdpia do balangco e das demonstragdes contdbeis devidamente registradas ou
autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante;

6.1.3.2.3.3) Sociedades sujeitas ao regime estabelecido pela Lei Complementar n° 123, de 14/12/06 -
Estatuto da Microempresa e das Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional: Por fotocdpia do Livro Diario,
inclusive com os Termos de Aberturas e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio do licitante ou em outro 6rgdo equivalente; ou Fotocépia do balanco e das demonstracGes contabeis
devidamente registradas ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante;

6.1.3.2.3.4) Sociedade criada no exercicio em curso: Fotocdpia do balanco de abertura devidamente
registradas ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.

6.1.3.3 A analise da situacdo financeira do licitante serd avaliada pelo(s) indice (s) de Grau de Endividamento (GE),
Liquidez Geral (LG), e Liquidez Corrente (LC), maiores ou iguais a 1 (um), resultantes da aplicacdo da(s) formula(s)
abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial:

iNDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE - ILC = AC/ PC > ou = 1,0
iNDICE DE LIQUIDEZ GERAL- ILG = AC + RLP/ PC + ELP > ou =1,0
GRAU DO ENDIVIDAMENTO - GE = (PC + ELP) / AT < ou = 0,50
ONDE:

AC = ativo circulante
PC = passivo circulante
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e,

JaRET g

RLP = realizavel a longo prazo
ELP = exigivel a longo prazo
AT = ativo total

6.1.3.4.a) O proponente devera comprovar o patrimonio liquido minimo de R$ 670.846,11 (seiscentos e setenta mil,
oitocentos e quarenta e seis reais e onze centavos) devendo a comprovacgdo ser feita relativamente a data da
apresentacdo da proposta, na forma da lei, admitida a atualizagdo para esta data através de indices oficiais.

6.1.3.4.1 O valor total estimado da presente contratacdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, é de RS 6.708.461,16
(seis milhdes, setecentos e oito mil, quatrocentos e sessenta e um reais e dezesseis centavos).

6.1.4 QUALIFICACAO TECNICA

6.1.4.1. Atestado(s) ou certiddo(des), em nome da licitante, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado que comprove(m) a prestagdo do servigo anterior compativel com o objeto licitado.

6.1.4.1.a — O(s) atestado(s) /certiddo (Ses) devera (30) ser apresentado(s) em papel timbrado, original ou cdpia
http://mail.uol.com.br/attachment?msg_id=MTY1MjM&ctype=TC+00168.989.14.pdf&dispositio
n=attachment&content id=%3C55f16791b5b10 39391592817633c8889c7%40a4-

weasell.mail%3E&folder=INBOX&attsize=208866autenticada em Cartdrio competente, assinado(s) por
autoridade ou representante de quem o(s) expediu, com a devida identificagdo. A Certiddo (Oes) ou atestado(s) de
Capacidade Técnica deverdo estar averbados no Conselho Regional de Quimica — CRQ.

6.1.4.1.b — O(s) atestado(s)/certiddo(bes) devera(3o) conter a descricdo das principais caracteristicas dos servigos
mensais com o minimo de:

Limpeza de areas internas: 42.790,00 m?;
Limpeza de areas externas: 32.360,00 m?;

6.1.4.1.c - O(s) atestado(s) deverd (do) estar necessariamente em nome da empresa proponente e indicar, no
minimo, limpeza em 50% (cinquenta por cento) das areas internas e externas estimadas do edital, quantidade de
funciondrios e prazo minimo de 12 meses.

6.1.4.2 — Comprovacdo de possuir cadastro em nome da empresa junto ao CRQ — Conselho Regional de Quimica.

6.1.4.3 - Composicdo do B.D.I (Beneficios e Despesas Indiretas). Neste valor deverdo estar consideradas todas as
despesas indiretas relativas aos servicos objeto desta licitagdo.

6.1.4.4 - No preco total resultante do critério exposto, estardo computados e diluidos todos os 6nus decorrentes
de despesas diretas e indiretas, mdo-de-obra, maquindrio, acessérios, encargos sociais, estudos, tributos,
licenciamentos e quaisquer outras despesas necessarias, mesmo que ndo tenham sido apontadas
expressamente pela Prefeitura do Municipio de Itapetininga, desde que tenham relagdo com os servicos a
serem executados, observado o critério de aceitabilidade definido neste edital.

6.1.4.5 Os saldrios dos profissionais envolvidos ndo poderdo ser inferiores ao piso estabelecido para a classe ou
categoria respectiva fixados na convengdo coletiva pertinente.

6.1.4.6 Correrdao por conta da licitante vencedora quaisquer tributos ou precgos publicos porventura devidos, em
decorréncia da execugdo do contrato.

6.1.5 - OUTRAS COMPROVAGOES
6.1.5.1 - Declaragdo de que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participagdo na licitagdo, que nao foi declarada
inidonea e ndo estd impedida de contratar com o Poder Publico, ou suspensa de contratar com a Administracdo e que

se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes (Anexo V);
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6.1.5.2 - Declaragdo que ndo emprega menor de ( 18 ) dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de dezesseis anos e que atende as normas relativas a saude e seguranga do trabalho (paragrafo
Unico, artigo 117, Constituicdo do Estado de Sdo Paulo) - Anexo VI;

6.1.5.3 - Declaragdo de Atendimento das CondigcGes e Exigéncias do Edital (Anexo X).
6.1.5.4 - Declaragdo da proponente de que possui disponibilidade dos servigos ofertados - Anexo XI.

6.1.5.5 - Declaragdo que possui Licenga/Alvard para realizacdo de atividades com produtos quimicos controlados para
fins comerciais emitida pela Policia Cientifica da Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sdo Paulo ou por quem
Ihe faca as vezes, que devera ser entregue no momento da assinatura do contrato.

6.1.5.6 - Em virtude das disposi¢ées contidas no art. 430 do Cédigo Tributario Municipal a proponente devera
apresentar declaragdo que nao possui débitos tributos e multas com os cofres publicos municipais, conforme modelo
(Anexo IX).

6.2 - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITAGAO

6.2.1 - A documentacdo exigida poderd ser apresentada no original ou através de impresso informatizado
obtido via Internet com data de expedi¢do ndo anterior a 90 (noventa) dias da data de encerramento da licitagdo se
outro prazo de validade ndo constar dos documentos, exceto para o documento solicitado no item 7.1.3.1 deste
Edital;

6.2.1.1 - A documentagdo também podera ser apresentada através de cdpia, produzida por qualquer
processo de reproducdo, autenticada por cartério competente;

6.2.1.1.1 - As autenticacGes poderdo também ser feitas pelo Pregoeiro ou Membro da
Equipe de Apoio, nos termos do artigo 32 da Lei n.2 8.666/93, no ato de abertura do envelope respectivo desde que
referidas cdpias se fagam acompanhar dos documentos originais, sendo esses ultimos devolvidos apds a autenticagao
requerida ao representante legal presente.

6.2.2 - Sao facultadas as licitantes a substituicdo dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, salvo aqueles
abaixo excetuados pelo Certificado de Registro Cadastral - CRC, expedido por qualquer Orgdo Publico, desde que em
plena validade, e com a qualificacdo pertinente ao seu ramo de atividade compativel com o objeto do certame;

6.2.2.1 - para sua aceitacdo, o Certificado de Registro Cadastral devera ter sido expedido com
observancia dos artigos 28 aos 31 da Lei n.2 8666/93.

6.2.2.2 - O Certificado de Registro Cadastral ndo substitui os documentos relacionados nos subitens
6.1.2.3; 6.1.2.3.1; 6.1.2.3.2; 6.1.2.3.3; 6.1.2.3.4; 6.1.2.5; 6.1.3.1; 6.1.3.2; 6.1.3.3; 6.1.4.1; 6.1.4.2; 6.1.5.1; 6.1.5.2;
6.1.5.3;6.1.5.4; 6.1.5.5 e 6.1.5.6; devendo ser apresentados por todos os licitantes.

6.2.3 — Todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome da licitante, com o nimero do
CNPJ, devendo ser observado o seguinte:

6.2.3.1 — se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em seu nome, com o
respectivo nimero do CNPJ;

6.2.3.2 — se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em seu nome, com o
respectivo nimero do CNPJ, exceto aqueles que, pela prépria natureza, forem comprovadamente emitidos apenas em
nome da matriz;

6.2.3.3 — se a licitante for a matriz e o fornecedor do bem ou prestadora dos servicos for a filial,
os documentos deverao ser apresentados com o numero de CNPJ da matriz e da filial simultaneamente.

Vil - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1 - No Hordrio e Local indicados no preambulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo, iniciando-se com
o credenciamento dos interessados em participar do certame, com duragdo minima de 10 (dez) minutos.
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7.2 — Durante os respectivos credenciamentos, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaracdo de pleno
atendimento aos requisitos de habilitagcdo, de acordo com o estabelecido no Anexo Ill do Edital e, em envelopes
separados, a proposta de precos e os documentos de habilitagdo, bem como a declaragdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte.

7.2.1 - Iniciada a abertura do primeiro envelope proposta, estard encerrado o credenciamento e, por
consequéncia, a possibilidade de admissao de novos participantes no certame.

7.3 - A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢es estabelecidas neste Edital e seus
anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) cujo servico ndo atenda as especificagGes, prazos e condi¢des fixados no Edital;

b) que deixe de apresentar qualquer dos documentos solicitados neste Edital;

c) que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes;

7.3.1 - No tocante aos pregos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddao das operagdes aritméticas que
conduziram ao valor total or¢ado, procedendo-se as corregdes no caso de eventuais erros, tomando-se como corretos
0s pregos unitarios. As corregcdes efetuadas serdo consideradas para apuragao do valor da proposta.

7.3.2 - Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

7.4 - As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos seguintes
critérios:
a) sele¢do da proposta de menor prego e das demais com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela;
b) ndo havendo pelo menos 03 (trés) precos na condi¢do definida na alinea anterior, serdo selecionadas as
propostas que apresentarem os menores pregos, até o maximo de 03 (trés). No caso de empate nos pregos, serdo
admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do nimero de licitantes.

7.4.1 - Para efeito de selegdo sera considerado o MENOR PRECO GLOBAL.

7.5 - O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de forma
sequencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se
por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

7.5.1 - A licitante sorteada em primeiro lugar poderd escolher a posi¢cdo na ordenac¢do de lances em relagdo
aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.
7.6 - Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor preco,
observada a redugdao minima entre os lances, aplicavel inclusive em relagdo ao primeiro. A aplicagdo do valor de
reducdo minima entre os lances incidira sobre o prego global.

7.6.1. Havendo empate, sera assegurada a preferéncia de contratagdo para microempresas e empresas de
pequeno porte nos moldes da LC 123/2006, alterada pela LC 139/2011, Decreto n.2 6.204/2007.

7.6.2. Entende-se por empate as situagdbes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superior ao melhor preco.

7.6.3. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinar da
formulagao de lances.

7.6.4. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de

preclusao.

7.7 - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem da
formulagdo de lances.
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7.8 - Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para a etapa de
lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o ultimo prego ofertado.

7.9 - O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugdo do prego.

7.10 - Apds a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor prego, decidindo
motivadamente a respeito.

7.10.1 - A aceitabilidade serd aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da apresentagdo das
propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo érgdo licitante, que serd juntada aos autos por ocasido do
julgamento.

7.11 - Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os documentos de habilitagcdo
de seu autor.
7.12 - Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitagdo poderao ser saneadas na
sessdo publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitagdo, inclusive mediante:

a) substituigdo e apresentagdo de documentos, ou

b) verificacdo efetuada por meio eletronico habil de informacgdes.

7.12.1 - A verificacdo serd certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos os documentos
passiveis de obtencdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

7.12.2 - A Administragdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos, no
momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcangados pela
verificagdo, a licitante sera inabilitada.

7.13 - Para aferir o exato cumprimento das condi¢gdes estabelecidas no item 6.2.2 e subitens da Clausula VI, o
Pregoeiro, se necessario, diligenciara junto ao Orgdo emissor do Certificado de Registro Cadastral apresentado.

7.14 - Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a licitante serad habilitada e
declarada vencedora do certame.

7.15 - Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o Pregoeiro
examinara a oferta subsequente de menor prego, negociara com o seu autor, decidird sobre a sua aceitabilidade e, em
caso positivo, verificard as condi¢Ges de habilitacdo e assim sucessivamente, até a apura¢do de uma oferta aceitavel
cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que serd declarado vencedor.

Vil - DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO
8.1 - No final da sessdo, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a sua intengao,

abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para apresentagdao de memoriais, ficando as demais licitantes desde logo
intimadas para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comecardo a correr no término do prazo do

recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.2 - A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de recurso, a
adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento do processo a
autoridade competente para a homologacao.

8.3 - Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente informado a
autoridade competente.

8.4 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicard o
objeto do certame a licitante vencedora e homologard o procedimento.

8.5 - O recurso tera efeito suspensivo para o item respectivo, e o seu acolhimento importard a invalidacao dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8.6 - A adjudicacdo sera feita pelo menor Prego Global.

EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N2 57/2015 - P4gina 10



PREFEITURA do MUNICIPIO de ITAPETININGA
ESTADO DE SAO PAULO

8.7 - Nos eventuais recursos, a Recorrente devera observar o seguinte:

8.7.1 - somente serdo validos os documentos originais;

8.7.2 - quando encaminhadas via FAC-SIMILE, as razdes do recurso serdo validas por até 48 (quarenta e oito) horas,
tempo que o interessado devera protocolar os memoriais originais junto a Prefeitura Municipal de Itapetininga;

8.7.3 - as razdes deverdo ser protocoladas no Setor de Protocolo, na Praga dos Trés Poderes n2. 1.000 Jardim Maraba,
Térreo, Itapetininga (SP);

8.7.4 - ndo protocolando na forma definida, o Pregoeiro ndao apreciard o teor dos citados memoriais.

8.8 - Homologado o certame a vencedora sera notificada via fax, ou correspondéncia (AR), ou em Publicagdo no Didrio
Oficial do Estado a critério da Administragdo, para que a empresa compareca para assinar o Termo de Contrato no
prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar:

- no caso de envio via fax a contar do envio sendo valida a data do comprovante de envio de fax.

- no caso de correspondéncia a contar da data de recebimento do AR pelo destinatario.

- no caso de publicagdo em Didrio Oficial do Estado a contar da publicagdo.

- no caso de correio eletronico a contar da data do envio de e-mail.

IX - DOS PRAZOS E DAS CONDICOES DE PRESTAGAO DOS SERVICOS OBJETO DA LICITACAO
9.1 - O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir da Ordem de Servigos.

9.2- O prazo indicado no item 9.1 poderd ser prorrogado de acordo com as condig¢des estabelecidas no paragrafo 1o,
Incisos | a VI, Art. 57 da Lei Federal n.2 8.666/93 e posteriores alteragdes.

9.3 - O proponente vencedor sera convocado, por escrito, para no prazo de 05 (cinco) dias tteis, bem como
apresentar instrumento prestacdo de garantia contratual (5% do valor total da proposta vencedora), conforme
Clausula X do instrumento do contrato e também apresentar os seguintes documentos:

9.3.1 - Planilha de composigdo do ultimo prego ofertado. (Ultimo lance)

9.3.2 — Licenca/Alvara de funcionamento, com validade na data de apresentagdo, expedida pela Divisdo Técnica de
Vigilancia Sanitaria do Estado de S3o Paulo ou pela Secretaria Municipal de Saude da sede da licitante ou de sua filial
no Estado de Sao Paulo, se for o caso, ou ainda podendo ter sido expedida pelo 6rgdo competente equivalente da
sede da licitante, comprovando estar apta a aplicacdo de produtos saneantes e domissanitarios;

9.3.3 - Licenca/Alvara para a realizagdo de atividades com produtos quimicos controlados para fins comerciais,
transporte e vistoria em nome da licitante, emitida pela Divisdo de Produtos Controlados do Departamento Estadual
de Policia Cientifica da Secretaria de Seguranca Publica do Estado de S3o Paulo, ou podendo ter sido expedida pelo
drgdo competente equivalente da sede da licitante;

9.3.4 — Certificado de Licenca de funcionamento autorizando a empresa a exercer atividade de manuseio com
produtos quimicos, sujeito a controle e fiscalizagdo, nos termos previstos na Lei n? 10.357/2001, emitida pela
Divisdo de Controle de Produtos Quimicos, Coordenacdo Geral de Policia e Repressdo a Entorpecentes do
Departamento da Policia Federal.

9.3.5 - O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte, desde
gue ocorra motivo justificado, aceito pela Administragado (gestor de contrato) da CONTRATANTE.

9.4 - Constatada qualquer irregularidade na prestagdo dos servicos, a empresa vencedora da Licitacdo, obrigar-se-a a
trocd-los e ou repard-los imediatamente, sob pena de sujeitar-se a aplicacdo das multas ou rescisdo do Contrato nos
termos legais.

9.5 - A Prefeitura rejeitara, no todo ou em parte o servigo que estiver em desacordo com o Edital.

9.6 - A Empresa vencedora se compromete a prestar os servicos com prioridade de atendimento tendo em vista o

interesse publico.
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9.7 — Para gerir, acompanhar, fiscalizar e controlar a qualidade do servico sera designado um representante da
Secretaria Municipal de Educagdo, em caso de ndo corresponder as exigéncias mencionadas no anexo | deste Edital, o
servico sera rejeitado, ficando a Empresa prestadora sujeita a substitui-lo imediatamente, independentemente da
aplicagdo das penalidades cabiveis.

9.8 - Os servigos que serdo prestados pela Empresa vencedora devera ser idéntico as especificagGes contidas neste
Edital. Caso algum servico ndo corresponda as especificacGes exigidas, serd rejeitado e podera ser admitida uma
substituicdo dentro dos prazos estabelecidos na Clausula XI deste Edital. Nesta hipétese de substituicdo, caso seja
realizada dentro do prazo ainda ndo esgotado, ndo sera aplicada a penalidade, se realizada ap6s findo aquele prazo, o
servigo podera ser aceito, entretanto, serd apurada a aplicagdo das multas cabiveis.

9.9 - Deverdo ser observadas todas as condigdes e exigéncias referidas no Anexo | do Edital.

9.10 - O contratado ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou as supressdes de
objeto que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, em
observancia ao art. 65, § 12 da Lei Federal n. 8666/93, ou supressdes acima do percentual citado, mediante acordo
entre as partes.

9.11 - Os eventuais danos causados a terceiros no cumprimento deste servico, por agdo ou omissdo, por negligéncia,
impericia ou imprudéncia, serdo de responsabilidade exclusiva da empresa vencedora.

9.12 - A empresa contratada assume integral responsabilidade na contratacdo dos empregados envolvidos na
realizagdo dos servicos propostos, sendo considerada como Unica EMPREGADORA, sendo de inteira
responsabilidade da empresa contratada fazer com que os empregados obedegam todas as normas a serem
tomadas por lei.

X - DA GARANTIA DE ADIMPLEMENTO DO CONTRATO

10.1 — A licitante vencedora, no ato da assinatura do CONTRATO, devera prestar a garantia para seu cumprimento
através do equivalente a 5% (cinco por cento) do valor da obrigagdo, abrangendo o periodo contratual recolhida
junto a tesouraria do Municipio, cabendo ao vencedor optar por uma das modalidades contidas no art. 56, §1° da lei
8.666/93.

10.2 — No caso de apresentacdo da garantia na modalidade de fianca bancaria, a vencedora devera manté-la até o
encerramento do contrato.

10.3 — Em caso de acréscimo do servigo, fica a vencedora obrigada a complementar a garantia na mesma
porcentagem, cujo recolhimento devera ocorrer até a data da assinatura do Contrato.

10.4 — Podera a licitante vencedora descontar da garantia toda importancia que, a qualquer titulo, Ihe for devida
pela vencedora.

10.5 — Desfalcada a garantia prestada pela imposicdo de multas e/ou motivo de direito, sera notificada a vencedora
por meio de correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), para, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,

complementar o valor, sob pena de rescisdo contratual.

10.6 — A garantia prestada pela vencedora sera liberada ou restituida apds o prazo de vigéncia do respectivo
contrato, condicionada a inexisténcia de multa e/ou qualquer outra pendéncia.

10.7 — A liberacdo ou restituicdo da garantia ndo isenta a vencedora das responsabilidades, nos termos das
prescricoes legais.

XI - DAS CONDIGCOES DE SUBSTITUICAO DOS SERVICOS

11.1 - O objeto da presente licitagdo sera recebido:
11.1.1 — Provisoriamente para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com a especificagdo;
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11.1.2 — Definitivamente, apds a verificagcdo da qualidade do mesmo, em consonancia com as especificagdes
técnicas e proposta da empresa licitante vencedora, consequente aceitagdo.

11.2 - Serd rejeitado no recebimento, o servigco fornecido com especificagcdes diferentes das constantes no ANEXO | e
das informadas na PROPOSTA, devendo a sua substituicdo ocorrer na forma e prazo definidos no item 10.3 deste
Edital.

11.3 - Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera:

a) se disser respeito a especificagdo, rejeigdo por quaisquer dos motivos elencados na clausula anterior,
rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

a.1) na hipdtese de substituicdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indica¢do da
Secretaria de Educacgdo, no imediatamente, contados da notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente
contratado;

b) se disser respeito a diferenga de quantidade, determinar sua complementagdo ou rescindir a contratagao,
sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b.1) na hipétese de complementagdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indicagdo
do Contratante, imediatamente, contados da notificagdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

XIl - DOS RECURSOS FINANCEIROS

12.1 - Os recursos financeiros para o atendimento ao objeto da Licitagdo correrdo por conta das seguintes reservas
orgamentarias:

Nota de Reserva n®.: 53 — Data 26/02/2015

Ficha n2.: 110,

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal de Itapetininga,

Unidade Orgamentdria: 07 — Secretaria Municipal de Educagdo
Unidade Executora: 02 — Departamento de Desenvolvimento Politico
Fungdo: 12 — Educagao

Sub fung¢do: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0006 — Amp. Do acesso e melh. Da qual. Do ens. Fund.
Projeto/Atividade: 2039 — Gestdo das A¢des de Apoio Administrativo
Categoria Econémica: 3.3.90.39— Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica,
Fonte: 01 — Tesouro.

Nota de Reserva n2.: 54 — Data 26/02/2015

Ficha n?.: 129,

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal de Itapetininga,

Unidade Orgcamentadria: 07 — Secretaria Municipal de Educagdo

Unidade Executora: 02 — Departamento de Desenvolvimento Politico

Fung¢do: 12 — Educacao

Sub func¢do: 365 — Educacgao Infantil

Programa: 0007 — Amp. Do acesso e melh. Da qual. Do ens. Inf.
Projeto/Atividade: 2039 — Gestdo das A¢des de Apoio Administrativo, de manutengdo
Categoria Econ6mica: 3.3.90.39— Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica,
Fonte: 01 — Tesouro.

Nota de Reserva n2.: 55 — Data 26/02/2015

Ficha n2.: 78,

Orgio: 02 - Prefeitura Municipal de Itapetininga,

Unidade Orgamentdria: 07 — Secretaria Municipal de Educagdo
Unidade Executora: 01 — Gabinete do Secretario e Dependéncias
Fungdo: 12 — Educagao

Sub func¢do: 122 — Administracdo Geral

Programa: 0001 — Administracdo e Coordenacgao Geral

EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N2 57/2015 - P4gina 13



PREFEITURA do MUNICIPIO de ITAPETININGA
ESTADO DE SAO PAULO

Projeto/Atividade: 2039 — Gestdo das A¢des de Apoio Administrativo, de manutencio
Categoria Econdmica: 3.3.90.39—- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica,
Fonte: 01 — Tesouro.

Nota de Reserva n2.: 56 — Data 26/02/2015

Ficha n2.: 97,

Orgio: 02 - Prefeitura Municipal de Itapetininga,

Unidade Orgamentdria: 07 — Secretaria Municipal de Educagdo

Unidade Executora: 01 — Gabinete do Secretario e Dependéncias

Fungdo: 12 — Educagao

Sub fung¢do: 364 — Ensino Superior

Programa: 0055 — Promogdo do acesso ao Ensino Superior

Projeto/Atividade: 2039 — Gestdo das A¢des de Apoio Administrativo, de manutengdo
Categoria Econ6mica: 3.3.90.39— Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica,
Fonte: 01 — Tesouro.

Nota de Reserva n2.: 57 — Data 26/02/2015

Ficha ne.: 88,

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal de Itapetininga,

Unidade Orgamentadria: 07 — Secretaria Municipal de Educagdo
Unidade Executora: 01 — Gabinete do Secretario e Dependéncias
Fungdo: 12 — Educagao

Sub fung¢do: 363 — Ensino Profissional

Programa: 0057 — Programa de Acesso ao Ensino Profissionalizante
Projeto/Atividade: 2039 — Gestdo das A¢des de Apoio Administrativo
Categoria Econémica: 3.3.90.39— Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica,
Fonte: 01 — Tesouro.

Vigentes no orgamento da CONTRATANTE para o exercicio de 2015 e as correspondentes para os exercicios futuros,
em caso de prorrogac¢do contratual, correrdo por conta da dotagdo orgamentdria, prevista na lei de orgamento, bem
como no que for necessario para suportar este contrato, advindo do orgamento do exercicio de 2016, e no que couber
art. 72 §22 item Ill ou conforme prevista no artigo 65 §82 da Lei 8.666/93 e posteriores alteracgdes.

XIlI - DOS CALCULOS PARA PAGAMENTOS E REAJUSTES

13.1 - Os pagamentos serdo efetuados, no prazo de até 15 (quinze) dias uteis, para efetivacdo do pagamento a
contratada deverd, durante a vigéncia do contrato estar em compatibilidade com as condigdes de habilitagao,
devendo ainda anexar a Fatura e/ou Nota Fiscal os seguintes documentos:

a) Copia da folha de pagamento dos empregados envolvidos com os servicos.
b) Comprovantes de recolhimento do FGTS, do ISS dos funcionarios envolvidos com os servicos, relativo ao més
imediatamente anterior.
c) Copia da GRPS, devidamente quitada e autenticada, comprovando o recolhimento da contribuicdo devida junto
ao INSS, com o preenchimento obrigatdrio dos dados que identifiguem o prestador dos servigos, informando: o
nome, CNPJ da empresa prestadora de servigos, nimero, data e valor da (s) nota (s) fiscal (is) ou fatura (s) referente
(s) aos servicos efetuados no més, conforme art. 31 da Lei 8.212/91.
d) Certiddo de Regularidade junto a Justica do Trabalho.

13.1.1 - Em caso de devolugdo da fatura para corregdo o prazo para pagamento passara a fluir apés a sua
reapresentacdo 8 ADMINISTRACAO, n3o incidindo qualquer atualizacio monetdria ou financeira.

13.1.2 — A nota fiscal eletronica, na prestacao de servicos, fica condicionado a legislacdo local do emitente e
referente a venda é obrigatdrio a emissdo da nota fiscal eletronica.

13.2- Nos termos do artigo 31 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991, e alteragGes, e Instrugdo Normativa INSS

MPS/RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009, com as alteragdes posteriores da Instrugdo Normativa INSS MPS/RFB
n? 1453 de 24/02/2014, o CONTRATANTE reterd 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal/fatura,
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obrigando-se a recolher em nome da CONTRATADA, a importancia retida até o dia 20 (vinte) do més subsequente
ao da emissdo da nota fiscal ou o préximo dia util, caso esse ndo o seja;

13.2.1- A CONTRATADA devera destacar o valor da retencdo, a titulo de "RETENCAO PARA A SEGURIDADE
SOCIAL";
a) Poderdo ser deduzidos da base de calculos da retencgdo, os valores dos custos de fornecimento incorridos pela
CONTRATADA a titulo de vale-transporte e de vale-refeigcdo, nos termos da legislagdo propria. Tais parcelas deverdo
estar discriminadas na nota fiscal;
b) A falta de destaque do valor da retengdo na nota fiscal/fatura, impossibilitarda a CONTRATADA a efetuar sua
compensagdo junto ao INSS, ficando a critério do CONTRATANTE proceder a retengdo / recolhimento devidos sobre
o valor bruto da nota fiscal/fatura ou devolvé-lo a CONTRATADA.

13.3 O Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN serd devido em face da prestacdo dos servigos neste
Municipio, devendo a CONTRATADA destacar o valor da retencdo, a titulo de “RETENGCAO PARA O ISS”, nos termos
da Lei Complementar n2 13, 29.12.2003 e a Lei Complementar Federal n2 116/2003.

13.4 - A Prefeitura ndo efetuara pagamento através de cobranca bancdria; os pagamentos serdo efetuados nas

” ou

modalidades “ordem de pagamento bancario”, “correios” ou “duplicata em carteira”.

13.5 - Serd deduzido quando do pagamento o valor do ISS, bem como outros incidentes sobre a prestacdo desse
servigo.

13.6 - Em eventuais atrasos no pagamento, quando por culpa exclusiva da Prefeitura, o valor devido sera atualizado,
da data do vencimento & do efetivo pagamento, pela variagdo percentual do IPCA Esp. IBGE — indice de Pregos ao
Consumidor Amplo Especial — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro indice que venha substitui-lo,
acrescidos de juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao més.

13.7 - Para atendimento de exigéncias legais, a Contratada se obriga, a cada pagamento, fornecer ao Departamento
de Orgamento e Finangas da Prefeitura Municipal de Itapetininga (SP), original ou cdpia autenticada por cartério
competente ou retirado dos sites dos érgdos responsaveis, das provas de regularidade com a Seguridade Social (CND)
e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS atualizadas;

13.7.1 - a auséncia desses documentos atualizados, implicara na suspensdo dos pagamentos decorrentes da
prestacdo dos servicos, até que seja restaurada a situacdo de normalidade existente na data de encerramento do
certame.

13.7.2 - na ocorréncia de paralisacdo injustificada dos servicos, e consequente atraso no(s) pagamento(s), ndo
havera quaisquer atualizagGes do valor devido, e no caso de paralisagdo injustificada dos servigos incorrera a
contratada nas sangGes cabiveis.

13.8 - Ndo havera reajuste em periodo inferior a 12 (doze) meses.

13.9 - Em havendo interesse da Contratante em optar pela prorrogacdo do contrato, os prec¢os serdo reajustados pelo
indice IPCA, ou outro indice que o Governo Federal ou a Administracdo Municipal venha a adotar para os Contratos da
espécie. Se 0 més da assinatura do aditamento contratual ndo houver sido publicado o indice referido e sua variagao,
sera usada a variagdo dos imediatamente 12 (doze) meses anteriores da data de apresentagdo da proposta.

13.10 - Para fins de pagamento a contratada devera observar as disposi¢cdes do art. 430 do Cddigo Tributario
Municipal.

XIV - DOS CONTRATOS

14.1 - O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses contados a partir da data da Ordem de
Servicos, podendo ser prorrogados de acordo com as condigdes estabelecidas no Art. 57 da Lei Federal n. 2 8.666/93 e
posteriores alteragGes.

14.2 - Homologado o procedimento, o licitante vencedor devera comparecer para assinar o Contrato, dentro do
prazo de até 05 (cinco) dias uteis da notificacio do Setor de Licitacdo que se dara por meio de fax, ou
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correspondéncia (AR), ou em Publicacdo no Diario Oficial do Estado a critério da Administracdo, conforme clausula
8.8, e em caso de nao comparecimento caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sob pena de
decair do direito ao contrato, podendo, ainda, sujeitar-se as penalidades estabelecidas na Clausula XV deste Edital.

14.2.1 — O prazo de assinatura podera ser prorrogado uma vez por igual periodo quando solicitado pela parte
durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragdo.

14.3 - Até a data da assinatura do contrato poderd ser eliminada da licitagcdo a licitante vencedora que tenha
apresentado documentos ou declaragdes incorretas, podendo ser chamada a segunda colocada para que assuma nas
mesmas condicdes ofertadas pela primeira vencedora, se assim o desejar.

14.4 - E facultado a administracdo, quando o convocado n3o assinar o Termo de Contrato, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, no mesmo prazo e nas mesmas condi¢cBes propostas, pela licitante
vencedora, ou revogar a licitagdo conforme determina a Lei.

14.5 — A empresa vencedora devera manter, durante a vigéncia do Contrato, as condi¢des de habilitagdo.

14.6 - Fica vedada a transferéncia total ou parcial do contrato, sob pena de rescisdao deste, suspensao temporaria de
licitar ou contratar com a Administra¢do, além da multa contratual constante na Clausula XV do Edital.

14.2 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
14.2.1. S3o responsabilidades da empresa contratada:

14.2.1 Implantar, imediatamente apds a assinatura do contrato os recursos necessarios desta licitagdo para o
cumprimento do objeto desta licitacdo nas respectivas unidades relacionadas no Anexo VII deste Edital;

14.2.1.1 A licitante vencedora devera apresentar relagdo dos funcionadrios, que executardo os servigos, objeto desta
Licitagdo, contendo os seguintes dados: Nome completo do funcionario, Nimero do registro ou da ficha; Nimero da
carteira de trabalho, data da admissdo e local da prestagao de servico;

14.2.1.2 Caso haja remanejamento/substituicdo de funcionarios a empresa devera comunicar por escrito a
contratante;

14.2.2 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

14.2.3 Competird a contratada, Unica e exclusivamente, a admissdo e registro dos funcionarios necessdrios ao
desempenho dos servigos contratados, correndo por sua conta todos os encargos sociais, seguros, transportes,
uniformes, exigéncias trabalhistas e previdenciarias, enfim todos os custos provenientes da execuc¢do dos servicos,
nao tendo o mesmo vinculo empregaticio algum com a Prefeitura do Municipio de Itapetininga;

14.2.3.1 A Contratada compromete-se a fornecer todos os documentos e registros dos funcionarios para fins de
defesa em eventuais processos trabalhistas ou ag¢Ges judiciais (tais como de indenizagdo), pleiteando a exclusado da
Municipalidade e assun¢do de todo o passivo trabalhista/judicial.

14.2.4 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elemento
com fungdes legalmente registradas em sua carteira de trabalho;

14.2.5 Providenciar a substituicdo imediata dos funciondrios, quando solicitado pela Prefeitura, por motivo de
indisciplina, ma adaptacdo as normas do servico ou outros motivos, desde que justificados pela municipalidade;
14.2.6 Instruir seu empregado quanto a necessidade de acatar orientacdes da Contratada inclusive quanto ao
cumprimento das Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho;

14.2.7 Responsabilizar-se Unica e exclusivamente pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal
e/ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, seja por atos seus, de seus empregados
ou prepostos;

14.2.11 Fornecer aos funcionarios todos os uniformes exigidos de acordo com a funcgdo;

14.2.12 — Coordenar e Supervisionar os servigos, cumprindo rigorosamente os hordrios estabelecidos;

14.2.13 — Fornecer e determinar que seus funciondrios utilizem os equipamentos de seguranca (EPI’s);

14.2.14 — Substituir imediatamente os empregados em casos de faltas, auséncia legal ou férias, de maneira a nao
prejudicar o bom andamento e a boa execug¢do dos servigos;

14.2.15 — Disponibilizar a equipe de trabalho necessaria para a execugdo dos servigos nos locais determinados pela
Prefeitura;

14.2.16 — Disponibilizar funcionarios educados, dinamicos, com boa apresentacdo, com iniciativa e agilidade no
trabalho a ser executado;
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14.2.17 — Atender as solicitagdes da Prefeitura com prioridade de atendimento;

14.2.18 — Iniciar os servicos logo apds o recebimentos da Ordem de Servigo pela Secretaria de Educagdo.

14.2.19 - A Contratada é responsdvel pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal e/ou a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, seja por atos seus, de seus empregados ou prepostos;

14.2.20 — A contratada devera prestar os servicos conforme o estipulado pela Secretaria Municipal de Educacao,

observando sempre a jornada 40 (quarenta) horas semanais de segunda a sexta-feira.

14.2.21 - A empresa vencedora ficara responsavel pelo transporte dos funcionarios, alimentagdo, fornecimento de

uniformes e EPIs.

14.2.22 Os servigos deverdo ser conduzidos em estrita observancia com as normas da Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal, cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos.

14.2.23 Caso haja remanejamento/substituicdo de funciondrios a empresa deverd comunicar por escrito a

contratante;

14.2.24 Disponibilizar imediatamente apds a assinatura do contrato e Ordem de Servigos, a mao de obra, conforme o
local indicado pela Secretaria Municipal de Educacao.

14.2.25 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

14.2.26 Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servicos, encaminhando os mesmos
com fungdes legalmente registradas em sua carteira de trabalho;

14.2.27 A contratada deverd providenciar a substituicdo imediata dos funciondarios, quando solicitado pela Prefeitura,
por motivo de indisciplina, ma adapta¢do as normas do servico ou outros motivos, desde que justificados
pela municipalidade;

14.2.28 Instruir o funcionario quanto a necessidade de acatar orientacGes da Contratante inclusive quanto ao
cumprimento das Normas de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho;

14.2.29 A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo Municipal e/ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato, seja por seus atos, de seus empregados ou
prepostos;

14.2.30 Serd obrigatdria, em caso de falta ou afastamento de funciondrios, a reposicdo dos mesmos imediatamente.

14.2.31 Durante toda vigéncia do contrato, ser a responsavel pela qualidade dos servigcos prestados;

14.2.32 O fiel cumprimento de todas as clausulas e condi¢Ges estabelecidas no presente edital e contrato.

14.2.33 Os servigos e produtos deverdo estar em conformidade com a Lei n2. 8.078, de 11 de setembro de 1990,
dispOe sobre o cddigo que estabelece as normas de prote¢do e defesa do consumidor, de ordem publica e
interesse social, nos termos dos art. 5°, inciso XXXII, 170, inciso V, da Constituicdo Federal e art. 48 de suas
Disposicdes Transitorias.

14.2.34 Os servigcos deverdo ser prestados de forma continua durante todo o periodo contratual, inclusive no periodo
de férias escolares ou atividades extracurriculares realizadas em finais de semana e feriados, sendo que
nesses casos a contratada sera previamente avisada pela Secretaria Gestora.

14.2.35 Os materiais, a mdo de obra e os equipamentos para a execugdo dos servicos serdo fornecidas pela empresa
vencedora da licitacdo, conforme consta no item 1.2 deste edital.

14.2.36 A Contratada, além da disponibilizagdo de mdo-de-obra, equipamentos em quantidades suficientes e
necessarios para a perfeita execucdo dos servicos de limpeza das areas envolvidas, bem como das obriga¢des
constantes na Minuta de Termo de Contrato, obriga-se a:

14.2.36.1 quanto a mao-de-obra alocada para a prestacdo de servigos:

14.2.36.1.1 selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando aqueles com nivel de instrucdo compativel e fungdes profissionais devidamente registradas em suas
carteiras de trabalho;

14.2.36.1.2 alocar os funciondrios que irdo desenvolver os servicos contratados somente apds
efetivo treinamento pertinente a limpeza em ambiente escolar, com avaliagdo do conteddo programatico, tais
como: uso correto de EPIs, comportamento e disciplina compativel com um estabelecimento de ensino, sem
demonstrar posturas incorretas e vicios que possam comprometer a educagdo dos alunos, seguindo as normas e
deveres, as rotinas de trabalho a serem executado, conhecimento dos principios de limpeza, dentre outros;

14.2.36.1.3 indicar o responsavel, devidamente habilitado e capacitado para supervisionar e
garantir a execugdo dos servigos dentro das normas de boa pratica e qualidade requerida, ministrar treinamentos,
selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de EPIs e produtos saneantes;
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14.2.36.1.4 nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir, o bom
andamento dos trabalhos, fiscalizando e ministrando as orientagdes necessarias aos executantes dos servigos. Esses
encarregados terdo a obrigagdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor/ fiscal do Contratante e
tomar as providéncias pertinentes;

14.2.36.1.5 manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com fotografia
recente e provendo-os com Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs;

14.2.36.1.6 fornecer todo equipamento de higiene e seguranca do trabalho aos seus empregados
no exercicio de suas fungdes;

14.2.36.1.7 realizar, por meio de responsdavel técnico especialmente designado, treinamentos e
reciclagens periddicas aos empregados que estejam executando limpeza;

14.2.36.1.8 instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagbes do
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tal
como prevencgado de incéndio nas areas do Contratante;

14.2.36.1.9 exercer controle no que se refere a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

14.2.36.1.10 manter a disciplina entre os seus funcionarios;

14.2.36.1.11 assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas
dependéncias da execugdo dos servigos ou em quaisquer outras instalagdes do Contratante;

14.2.36.1.12 atender de imediato as solicitagdes do Contratante quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos;

14.2.36.1.13 manter o controle de vacinagdo, nos termos da legislagdo vigente, dos funcionarios
diretamente envolvidos na execugdo dos servicos;

14.2.36.1.14 assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

14.2.36.1.15 fornecer obrigatoriamente cesta basica e vale refeicdo aos seus empregados
envolvidos na prestagdo dos servigos;

14.2.36.1.16 apresentar, quando solicitado, os comprovantes de fornecimento de beneficios e
encargos;

14.2.36.1.17 preservar e manter o Contratante a margem de todas as reivindica¢Oes, queixas e
representagdes de quaisquer naturezas, referente aos servigos, responsabilizando-se expressamente pelos encargos
trabalhistas e previdencidrios.

14.2.36.1.18 - Manter durante a execugao dos servigos licitados, as condi¢Ges de regularidade ao
FGTS, INSS e Regularidade perante o Ministério do Trabalho, apresentando os respectivos comprovantes, sempre
que exigidos, mormente ao competente pagamento:

- Arcar com todos os encargos e obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria,
tributaria e civil decorrente dos servicos objeto deste instrumento.

- Arcar com eventuais prejuizos ao CONTRATANTE e/ou terceiros provocados por seus empregados
ou preposto, na execugdo de servigos contratados.

- Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas ou prejuizos que por dolo ou culpa
no cumprimento do contrato venha direta ou indiretamente provocar ou causar por si ou por seus empregados a
terceiros.

- Os saldrios dos funcionarios por ela CONTRATADA, deverd estar compativeis com o minimo
estabelecido pelo piso da categoria.

14.2.36.2 da execugdo dos servigos:

14.2.36.2.1 implantar de forma adequada, e em conjunto com o gestor de contrato, a planificagado,
execuc¢do e supervisdo permanente dos servigos, garantindo suporte para atender a eventuais necessidades para
manutencdo de limpeza das areas requeridas;

14.2.36.2.2 prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, utensilios e
equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas a boa execuc¢do dos servicos, em observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo vigente;

14.2.36.2.3 dar ciéncia imediata e por escrito ao Contratante quanto a qualquer anormalidade
verificada na execugdo dos servigos;

14.2.36.2.4 prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as
reclamacgdes de seus servigos, sanando-as no menor tempo possivel;
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14.2.36.2.5 executar os servicos respeitando os hordrios de aula e de recreio, bem como de
atividades extraclasses, de modo que ndo interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento da escola,
conforme estipulado pelo Contratante;

14.2.36.2.6 responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servicos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer 6nus ao Contratante, para que nao haja interrupgao dos servigos prestados;

14.2.36.2.7 manter os ambientes limpos e asseados, distribuindo nos sanitarios papéis higiénico,
sabonetes e papel toalha, de forma a garantir a manutencgdo de seu funcionamento;

14.2.36.2.8 permitir e colaborar com a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente
designados do Contratante, que mensalmente emitirdo relatério sobre a qualidade dos servigos prestados,
indicando os calculos para obtengdo dos valores a serem faturados.

14.2.36.3 dos equipamentos e utensilios utilizados:

14.2.36.3.1 identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais
como: aspiradores de pd, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas e outros, de forma a ndo
serem confundidos com similares de propriedade do Contratante;

14.2.36.3.2 manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execug¢do dos servigos em
perfeitas condi¢Ges de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica;

14.2.36.3.3 observar conduta adequada na utilizagdo dos utensilios e dos equipamentos
disponibilizados para a prestagdo dos servicos, objetivando correta higienizagdo dos utensilios e das instalagOes
objeto da prestagdo de servigos; e,

14.2.37.0BRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS - BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

14.2.37.1 elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para
reducdo de consumo de energia elétrica, consumo de agua e reducdo de produgdo de residuos sélidos, observadas
as normas ambientais vigentes.

14.2.37.2 receber do Contratante informagdo a respeito dos programas de uso racional dos
recursos que impactem o meio ambiente.

14.2.37.3 responsabilizar-se pelo preenchimento do "Formuldrio de Ocorréncias para
Manutenc¢do" por seu encarregado, que devera ser fornecido pelo Contratante.

14.2.37.4 quando houver ocorréncias, o encarregado deverda entregar ao Contratante o
"Formulario de Ocorréncias para Manuten¢do” devidamente preenchida e assinada.

14.2.37.5 Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas:

. Vazamentos na torneira ou no sifdo de lavatérios e chuveiros;
° Saboneteiras e toalheiros quebrados;

° Lampadas queimadas ou piscando;

° Tomadas e espelhos soltos;

° Fios desencapados;

° Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

. Carpete solto, entre outras.

14.2.38 USO RACIONAL DA AGUA

14.2.38.1 A Contratada devera capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua. Essa
capacitacdo podera ser feita por meio do material "O Uso Racional da Agua”, oferecido pela SABESP em seu sitio na
Internet. Os conceitos deverdo ser repassados para equipe por meio de multiplicadores;

14.2.38.2 A Contratada deverd adotar medidas para se evitar o desperdicio de agua tratada,
conforme instituido no Decreto Estadual no 48.138, de 07 de outubro de 2003;

14.2.38.3 Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da dgua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de empregados da Contratada,
esperadas com essas medidas. Como exemplo: sempre que possivel usar a vassoura, e ndo a mangueira, para limpar
areas externas. Se houver uma sujeira localizada, usar a técnica do pano umedecido.

14.2.38.4 Sempre que adequado e necessario, a Contratada devera utilizar-se de equipamento de
limpeza com jatos de vapor de agua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovagdo tecnoldgica cuja

EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N2 57/2015 - P4gina 19



PREFEITURA do MUNICIPIO de ITAPETININGA
ESTADO DE SAO PAULO

utilizagcdo sera precedida de avaliagdo pelo Contratante das vantagens e desvantagens. Em caso de utilizagdo de
lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazdo maxima de 360 (trezentos e sessenta) litros/hora;

14.2.38.5 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a redu¢do do consumo de agua.

14.2.39 USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

14.2.39.1 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisigdo de produtos e equipamentos
que apresentem eficiéncia energética e redugao de consumo;

14.2.39.2 Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que
estiverem sendo ocupadas;

14.2.39.3 Comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados
como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de lumindrias e mau funcionamento de
instalagdes energizadas;

14.2.39.4 Ao remover o po de cortinas ou persianas, verificar se essas nao se encontram
impedindo a saida do ar condicionado ou de aparelho equivalente;

14.2.39.5 Verificar se existem vazamentos de vapor ou de ar nos equipamentos de limpeza,
sistema de protecdo elétrica, bem como as condi¢Ges de seguranca de extensdes elétricas utilizadas em aspiradores
de pd, enceradeiras, etc.;

14.2.39.6 Realizar verificacbes e, se for o caso, manutenc¢Ges periddicas em seus aparelhos
elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de p6 e nas escovas das enceradeiras. Evitar ao maximo o
uso de extensodes elétricas;

14.2.39.7 Repassar a seus empregados todas as orientagOes referentes a redugdo do consumo de
energia fornecidas pelo Contratante;

14.2.40 MATERIAIS NAO RECICLAVEIS

14.2.40.1 Para os materiais secos reciclaveis, devera ser seguida a padronizacgdo internacional para
a identificagdo, por cores, nos recipientes coletores (VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal,
VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo ndo reciclavel).

A mdo de obra da Contratante devera ser treinada a realizar a separa¢do dos materiais e
acondiciond-los em recipientes adequados para a coleta seletiva:

° vidro (recipiente verde)

. plastico (recipiente vermelho)
. papéis secos (recipiente azul)
. metais (recipiente amarelo)

14.2.41 EQUIPAMENTOS

14.2.41.1 Exemplos de equipamentos a serem fornecidos pela contratada: carrinhos de limpeza completos,
esfregbes, panos de limpeza, escovas, baldes, lavadoras de alta pressdo, aspiradores de pd, mangueiras, escadas,
vassouras e rodos. etc. A empresa contratada devera dimensionar a metragem de servigos necessarios na unidade
escolar e a quantidade de equipamentos a serem disponibilizados, a fim de garantir a exceléncia da realizagdo dos
Servigos.

14.1.42 DOS RESIDUOS:

14.2.42.1 dar destinagdo correta aos residuos resultantes da limpeza dos ambientes

14.2.42.2 residuos liquidos, com produtos utilizados devem ser escoados junto a rede de esgoto;

14.2.42.3 proceder a lavagem e desinfecgdo dos contéineres ou similares e da area reservada aos
expurgos.

14.2.42.4. Fornecer sacos de lixo em consonancia com as normas da ABNT - NBR 9191:2002 —
Sacos Plasticos para Acondicionamento de Lixo — Requisitos e Métodos de Ensaio; NBR 14474:2000 — Filmes
Plasticos - Verificacdo da Resisténcia a Perfuracdo Estatica — Método de Ensaio; NBR 13056:2000 Filmes Plasticos -
Verificagcdo da Transparéncia — Método de Ensaio; nos tamanhos adequados a sua utilizagdo, com vistas a otimizacao
em seu uso, bem como a reducdo da destina¢do de residuos sélidos.
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14.2.42.5. Otimizar a utilizagdo dos sacos de lixo, de cujo fornecimento é de sua responsabilidade,
adequando sua disponibilizagdo quanto a capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da
razoabilidade o seu volume util de acondicionamento, objetivando a redugdo da destinagdo de residuos sélidos.

14.2.43. DA UTILIZAGAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

14.2.43.1. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios, de cuja aplicagdo nos servigos
devera observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e redugdo drastica de hipoclorito de sédio.

14.2.43.2. Manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em consideragdo as acdes
ambientais por estes realizadas.

14.2.43.3 Quando da aplicacdo de dlcool, deverd se observar a Resolugdo RDC n2 46 de 20 de
fevereiro de 2002 que aprova o Regulamento Técnico para o alcool etilico hidratado em todas as graduagdes e alcool
etilico anidro.

14.2.43.4. Fica terminantemente proibida, sob nenhuma hipdtese, na prestagdo de servicos de
limpeza e higienizacdo predial o fornecimento, utilizagdo e aplicagdo de saneantes domissanitarios ou produtos
quimicos que contenham ou apresentem em sua composi¢ao:
a) Corantes — relacionados no Anexo | da Portaria n2 09 MS/SNVS, de 10 de abril de 1987;
b) Saneantes Domissanitdrios de Risco | — listados pelo artigo 52 da Resolugdo n2 336, de 30 de julho de 1999 e em
conformidade com a Resolugdo ANVISA RE n2 913, de 25 de junho de 2001;
c) Saneantes Domissanitarios fortemente alcalinos — apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou
liquido, para pulverizagdo, tais como produtos desengordurantes, conforme Resolu¢do RDC n2 32, de 27 de junho de
2013;
d) Benzeno — conforme Resolugdo RDC n? 252, de 16 de setembro de 2003, e recomendagles dispostas na Lei
Federal n? 6.360, de 23 de setembro de 1976, pelo Decreto Federal n? 8077 de 14 de agosto d e2013 e pela Lei
Federal n2 8.078 de 11 de setembro de 1990, uma vez que de acordo com estudos IARC — International Agency
Research on Cancer, agéncia de pesquisa referenciada pela OMS — Organizacdo Mundial da Saude, a substancia
(benzeno) foi categorizada como cancerigena para humanos;
e) Inseticidas e raticidas — nos termos da Resolugdo Normativa CNS n2 01, de 04 de abril de 1979.

14.2.43.5. Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixas
concentragGes e baixo teores de fosfato.

14.3 - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

14.3.1 - A fiscalizagdo dos servicos sera realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo, que emitird relatdrios sobre o
desempenho e execucdo dos servigos, a ser encaminhado mensalmente a um servidor Responsdvel, a ser indicado
pela Secretaria.

14. 3.2 - Efetuar o controle de cumprimento das obriga¢gbes contratuais pela Contratada.

14.3.3 - Pagar a CONTRATADA os valores devidos, nas datas avencgadas, pautando-se no competente instrumento de
contrato, sem prejuizo das disposi¢des contidas no presente edital;

14.3.4 - o fiel cumprimento de todas as clausulas e condi¢Ges estabelecidas no presente edital.

XV - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

15.1 - Pela inexecu¢do total ou parcial do contrato a Prefeitura podera, garantida a defesa prévia, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

15.1.1 - adverténcia;

15.1.2 - multa indenizatdria pecuniaria de até 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo
cumprida, observado item 15.7 desta clausula;

15.1.3 - suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

15.1.4 - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prodpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no subitem 15.1.3 desta clausula .

15.1.5 - as sang¢Oes previstas acima, poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada a defesa previa
do interessado, no respectivo processo, nos seguintes prazos:
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15.1.5.1 - das sangOes estabelecidas no item 15.1, subitens 15.1.1, 15.1.2 e 15.1.3, no prazo de
05 (cinco) dias uteis da intimagdo da CONTRATADA,;

15.1.5.2 - da sangdo estabelecida no item 15.1, subitem 15.1.4, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo ser requerida a reabilitacdo 02 (dois) anos apds a aplicacdo da pena;

15.2 - O atraso injustificado da entrega da compra, sem prejuizo do disposto no paragrafo primeiro do artigo 86 da Lei
n.2 8.666/93, sujeitara a contratada a multa de mora, calculada na proporc¢do de 1,00% (um por cento) ao dia, sobre o
valor da obriga¢do ndo cumprida.

15.3 - Tudo o que for fornecido incorretamente e portanto ndo aceito, deverd ser substituido por outro, na
especificacdo correta, no prazo 24 horas.

15.3.1 - a ndo ocorréncia de substituicdo no prazo definido, ensejard a aplicacdo das san¢Ges definidas
nesta cldusula.

15.4 - As sancGes previstas nos itens 15.1, 15.2, 15.3 e subitens poderdo ser aplicadas cumulativamente de acordo
com circunstancias do caso concreto.

15.5 - O valor da multa serd automaticamente descontado de pagamento a que a contratada tenha direito, origindrio
de fornecimento anterior ou futuro;

15.5.1 - ndo havendo possibilidade dessa forma de compensacdo, o valor da multa, atualizado, devera
ser pago pelo inadimplente na Tesouraria Municipal, na condi¢do “a vista”. Na ocorréncia do ndo pagamento, o valor
sera cobrado judicialmente.

15.6 — O descumprimento de qualquer das obrigacGes previstas neste edital e no contrato sujeitarda a CONTRATADA,
as seguintes penalidades, conforme o grau da infragdo: adverténcia, multa e suspensdo temporaria de participacdo
em licitagdo com impedimento de contratar com a administragao;

15.7 — PENALIDADES

15.7.1 — Adverténcia. Sera aplicado quando da ocorréncia de falta leve, nao reincidente.

15.7.1.2 — Multa de 0,5% ( meio por cento) sobre o valor do contrato. Sera aplicada a multa no valor equivalente de
1% (um por cento) do valor do contrato, ndo reincidente, ou em reincidéncia de falta leve.

15.7.1.3 — Multa de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor do contrato. Sera aplicada a multa com o valor
equivalente a 3% (trés por cento) do valor do contrato para falta considerada grave, ndo reincidente ou em
reincidéncia de falta média.

15.7.1.4 — Multa de 3% ( trés por cento) as 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato. Serd aplicada a multa com
o valor de 3% ( tres por cento) a 10% (dez por cento) do valor do contrato para falta considerada gravissima ou na
reincidéncia de falta grave.

15.8 — DAS FALTAS

15.8.1 — FALTAS LEVES: Serdo consideradas faltas leves:

. Falta de zelo na execucgdo dos servicos pelas equipes;

. Falta de polidez e urbanidade no trato com municipes ou funciondrios da Prefeitura;

. Ingestdo de bebida alcodlica por funcionario da contratada em horério de servico;

. Falta de equipamento pessoal de prote¢do ou uniformes, ou estando os mesmo incompletos ou danificados.
15.8.2 — FALTAS MEDIAS: Serdo consideradas faltas médias:

. Falta de funcionario (s), conforme o dimensionado em seus quantitativos para as equipes de servicos
constantes neste edital;

. Trabalho de funciondrios sem equipamentos adequados;

. Ndo executar a contento os servigos.
15.8.3 — FALTAS GRAVES: Serdo consideradas faltas graves:

. Ndo cumprir totalmente as ordens de servigos, sem justificativa;

. Ndo executar totalmente os servigos previstos, sem justificativa;

. Atraso de mais de trés horas da previsdo dos servigos, sem justificativa;

. Uso de equipamento ndo autorizado para o servigo;
15.8.4 — FALTAS GRAVISSIMAS: Serdo consideradas faltas gravissimas:

. Impedir ou dificultar a ac¢do de fiscalizagdo as dependéncias da contratada ou sobre a prestagdo dos
servigos;

. Ndo cumprir determinacdo da Prefeitura Municipal, pertinente ao contrato;

. Adulterar documentos;
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. Fornecer dados ou informagdes inveridicas;

. Alterar a programacado da ordem de servigo sem autorizagao da CONTRATANTE;
15.9 — A recusa em assinar o contrato no prazo estabelecido sujeitard a empresa vencedora da licitagdo a multa de
10% (dez por cento) do valor estimado para o contrato, além das demais penalidades previstas na legislagdo
especifica.
15.10 — Caberd a CONTRATANTE ou 6rgdo gerenciador por ela designado, a imposi¢cdo das penalidades previstas no
contrato, podendo, antes da sua aplicacdo, notificar a CONTRATADA para regularizagcdo das faltas verificadas, em
prazo a ser estipulado pela CONTRATANTE, conforme o caso.
15.11 - As importancias correspondentes as multas que eventualmente forem impostas serdo deduzidas dos
pagamentos imediatos que a contratante houver de fazer a CONTRATADA.
15.12 — Verificada infragdo em que caiba imposicdo das penalidades previstas no contrato, sera notificada a
CONTRATADA e concedido a ela o prazo de 05 (cinco) dias para apresentar defesa, em processo especifico.
15.13 — Cabera a CONTRATANTE ou 6rgdo gerenciador por ela designado o julgamento dos processos de imposicdo de
penalidades previstas no contrato, dele cabendo recurso ao Prefeito Municipal, caso o julgamento seja efetuado pelo
orgdo gerenciador.
15.14 - As multas previstas nesta Clausula poderdao ser aplicadas cumulativamente com as demais penalidades
previstas neste instrumento.

XVI - DAS IMPUGNAGOES AO EDITAL

16.1 - Até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa poderd
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio do Pregdo.

16.1.1 - As peticGes deverdo ser protocoladas junto ao Setor de Licitagdes, na Praga dos Trés Poderes, n.2 1.000,
1° andar, Itapetininga (SP), dirigida a autoridade subscritora do Edital, que decidira no prazo legal.

16.1.2 - Acolhida a peti¢do contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a realizagdo do certame.

16.1.3 - Em caso de alteragdo no texto do edital e de seus anexos, que afete a formulagdo das propostas, o
prazo de divulgacdo sera restituido na integra.

16.2 - Nos eventuais atos de impugnagdes, o interessado devera obedecer ao procedimento abaixo:

16.2.1 - somente serdo validos os documentos originais;

16.2.2 - quando encaminhados via FAC-SIMILE, esses documentos serdo vélidos por até 48 (quarenta e oito)
horas, tempo que o interessado devera protocolar os documentos originais junto a Prefeitura Municipal de
Itapetininga;

16.2.3 - os documentos deverdo ser protocolados no Setor de Protocolo, na Praca dos Trés Poderes, n.2 1.000,
Térreo, Itapetininga (SP);

16.2.4 - ndo protocolando na forma definida, o Pregoeiro ndo apreciard o teor dos citados documentos.

XVII - DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

17.1 - A manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato podera ser solicitada pelas partes, na
hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execucdo do ajustado, ou ainda em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, ficando a cargo da interessada a apresentacdo de todo
tipo de prova da ocorréncia, sem o que o pedido nao sera aceito.
17.2 - Caso o pagamento dos servigos nao seja efetuado no vencimento pela falta do documento que deveria ter sido
fornecido pela CONTRATADA, e isso motivar o bloqueio dos servicos, esta incorrerd na penalidade prevista na
Cldusula XV.
17.3 - Para que os precos estejam sempre atualizados, e visando todo processamento necessario, a futura
CONTRATADA se obriga em fornecer, a_cada ocorréncia _de majoracdo ou reducdo, cépia do documento
correspondente a ser utilizado no realinhamento dos pregos. Portanto, é de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA, o fornecimento dos documentos comprobatdrios dessas ocorréncias.

17.3.1 - Os precos atualizados somente poderdo ser praticados apds a efetiva assinatura do termo aditivo e
modificativo pelas partes.

17.3.2 - Os servigos deverdo ser executados pelo prego efetivamente pactuado. No caso de a contratada
solicitar o equilibrio econdmico-financeiro do contrato sobre servicos ja executados, o mesmo ndo serd concedido,
sendo que o termo aditivo somente terd efeitos a partir de constatacdo do desequilibrio.
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17.3.3 - O bloqueio nos servigos por esta razdo sujeitard a contratada as sangdes contratuais e previstas neste
edital.
17.4 - A obrigatoriedade da futura contratada em fornecer documentos que permitirdo variacdo dos pregos
contratados vigera para todo o exercicio de 2015 mesmo para periodos que possam ndo haver execu¢do dos servigos,
e as correspondentes para os exercicios futuros, em caso de prorrogagdo contratual, correrdo por conta da dotagdo
orgcamentaria, prevista na lei de orgamento, bem como no que for necessario para suportar este contrato, advindo do
orcamento do exercicio de 2016 e no que couber art. 72 §22 item Ill ou conforme prevista no artigo 65 §82 da Lei
Federal n.2 8.666/93 e posteriores alteracgdes.

XVIII - DOS PRECOS E DOS REAJUSTAMENTOS

18.1. Os pregos que vigorardo no contrato corresponderdo aos pre¢os unitarios propostos, com data base o més de
apresentac¢ao da proposta.

18.2. Referidos precos, constituirdo a qualquer titulo, Unica e completa remuneragdo pela adequada e perfeita
execucao dos servigos e pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais da execugao
do contrato.

18.3 - N3o havera reajuste em periodo inferior a 12 (doze) meses.

18.4 - Em havendo interesse da Contratante em optar pela prorrogacdo do contrato, os pregos serdo reajustados pelo
indice IPCA, ou outro indice que o Governo Federal ou a Administracdo Municipal venha a adotar para os Contratos da
espécie. Se 0 més da assinatura do aditamento contratual ndo houver sido publicado o indice referido e sua variagao,
sera usada a variagdo dos imediatamente 12 (doze) meses anteriores da data de apresentagdo da proposta.

XIX- DAS DISPOSIGCOES FINAIS

19.1 - As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa, respeitada a
igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a
seguranca da contratacdo.
19.2 - De todas as sessGes publicas realizadas para esta licitagdo sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos, onde
serdo registradas as impugnac¢bes fundamentadas porventura apresentadas pelos representantes legais presentes.
19.2.1 - As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na prépria
ata.
19.3 - Todos os documentos de habilitagdo cujos envelopes forem abertos na sessdo e as propostas, serdao rubricados
pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes que desejarem.
19.4 - Para conhecimento dos interessados expede-se o presente edital, do qual serd extraido um resumo que sera
afixado no sagudo do Pago Municipal e publicado no Diario Oficial do Estado, no Semanario Oficial deste Municipio e
Jornal Didrio de S3o Paulo.
19.5 - Todos os demais tramites desta licitagdo, como ATAS, julgamentos, esclarecimentos e outros, serdo publicados
no Didrio Oficial do Estado do qual correrdo os prazos para recurso quando for o caso, prevalecendo sempre a
contagem do prazo para recurso a data da publicagdo no Diario Oficial do Estado. A licitante que desejar cdpia integral
das decisGes devera comparecer ao Setor de Licitagdes e solicita-las.
19.5.1. O resultado final do presente certame sera publicado no Didrio Oficial do Estado de S&do Paulo e
também no Semanario Oficial da Prefeitura de Itapetininga.
19.6 - Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo das demais licitantes serdo devolvidos oportunamente,
apds a celebragdo do contrato ou instrumento equivalente.
19.7 - Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Pregoeiro.
19.8 - Integram o presente Edital:

Anexo |l - Descrigdo e modelo do objeto do certame;

Anexo Il - Convencgdes Coletivas de Trabalho 2013/2014/2015 e seu Aditivo (periodo 2014/2015) — SINDETUR-SP
(em arquivo eletrénico);

Anexo lll - Modelo de Proposta;

Anexo IV - Modelo de Declaragao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagio;

Na exoV - Modelo de Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo;

Anexo VI - Modelo de Declaragdo de regularidade para com o ministério do trabalho;

Anexo VIl - Modelo de Declaragdao de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;

Anexo VIl - Modelo de Procuragao para credenciamento;
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Anexo IX - Declaragao de Inexisténcia de Débitos Municipais;

Anexo X - Declaragao de Atendimento das Condi¢oes e Exigéncias do Edital;

Anexo XI - Declaragao de Disponibilidade;

Anexo XIl - Relagdo dos Locais a serem prestados os servigos

Anexo XIIl - Minuta de Contrato.

Anexo XIV — Minuta do Termo de Ciéncia e de Notifica¢ao.

17.9 - A qualquer tempo esta licitagdo podera ser anulada ou revogada, com amparo na legislagdo que rege o
presente certame.

17.10 - Informagdes complementares que se fizerem necessarias deverdo ser procuradas pelo interessado no Setor de
LicitagOes, na Praga dos Trés Poderes, n.2 1.000, 1° andar, Itapetininga (SP), telefone (0xx15) 3376-9639, quando a o
assunto se relacionar com os termos do presente edital, ou, na Secretaria Municipal de Educacgdo, telefone (0xx15)
3272-6916, Itapetininga - SP, quando a duvida se relacionar com o objeto licitado.

Itapetininga, 04 de setembro de 2015.

LUIS ANTONIO DI FIORI FIORES COSTA
PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPETININGA
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ANEXO |

Ref.: PROCESSO N.2 034/2015
PREGAO PRESENCIAL N.2 057/2015

Compreende o objeto desta licitacio: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
DE PREDIOS, MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS ESCOLARES, VISANDO A OBTEN(;AO DE ADEQUADAS CONDIGCOES DE
SALUBRIDADE E HIGIENE, COM A DISPONIBILIDADE DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NAS
UNIDADES ESCOLARES DE ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL, UAB E FATEC, CONFORME DESCRITIVO DO ANEXO I,
conforme especificagdes abaixo:

VALOR UNITARIO
Quant. ESTIMADO MENSAL | VALOR TOTAL MENSA
(R$/M?)

AREA

DESCRICAO DOS SERVICOS
LOTE ¢ ¢ (M2)

AREAS INTERNAS: salas sanitarios, biblioteca,
areas de circulagdo, vidros das janelas, patio M? | 85.599,99 RS5,20 R$445.119,94
coberto e refeitorio.

01
AREAS EXTERNAS: patios descobertos,

circulagBes externas, playgrounds, quadras M? | 64.726,42 R$1,76 R$113.918,49
poliesportivas e dependéncias

VALOR TOTAL MENSAL R$559.038,43
RS 6.708.461,16
(seis milhdes,
VALOR GLOBAL mE T —
LAV 122 ([P0 ) ses;eqnta e um reais
MESES .
e dezesseis
centavos).

01 - Objeto: Contratacdo de Empresa para prestacGo de servicos de limpeza de prédio, mobilidrio e equipamentos
escolares, visando a obtencdo de adequadas condicGes de salubridade e higiene, com disponibilizacGo de mdo de
obra ( minimo de 160 funciondrios ), materiais e equipamentos, nas Unidades Escolares e setores administrativos do
Municipio de Itapetininga/SP. Sequindo

01.01.Conforme o memorando n2 125/2015 da Secretaria Municipal de Educagdo, a estimativa do nimero minimo
de funcionarios (160) foi prevista no termo para atender as necessidades dos espacos fisicos que deverdo
receber os funcionarios, e dentro dessa logistica, a empresa contratada devera atender todas as necessidades
elencadas no termo referencial com total asseio e qualidade. No manual de Processos da ABRALIMP —
Associagdo Brasileira do Mercado de Limpeza Profissional, em sua 32 edicio de 2014, que trata do
Gerenciamento de higiene e limpeza dos ambientes internos e externos, hd a exposicdo dos inimeros
processos de limpeza executados com equipamentos diversos, como por exemplo, aspiradores de pé e
liquido, enceradeiras, extratoras, lavadoras automaticas de piso ou lavadoras/varredeiras, lavadoras de alta
pressdo, (que tem o consumo de agua até 96% menos que os métodos convencionais), entre outros. Para a
execucdo dos servicos com a utilizagdo desses equipamentos ndo hd a necessidade de grande numero de
funciondrios, pois a operagdo dar-se a por apenas 01 pessoa, e a capacidade de limpeza utilizando essas
tecnologias é bem maior do que o modo tradicional.

02 - Cabera aos funciondrios da empresa contratada a responsabilidade pela abertura das Unidades onde prestarem
servicos. Os servicos deverdo ser executados em hordrios que ndo interfiram nas atividades das Unidades.
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03 - Do fornecimento de produtos de limpeza e equipamentos: Cabera a empresa contratada todo o fornecimento
dos produtos e equipamentos necessdrios e apropriados para a execugao dos servigos contratados, os quais deverdo
ser de primeira qualidade, em quantidades suficientes para atender as necessidades de cada Unidade Escola com a
quantidade estimada, media mensal para todas as unidades incluindo alunos e funcionarios administrativos.
Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha para abastecimento, bem como, todos os materiais de
limpeza, nos locais de prestagao de servigos;

ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE

01 Papel higiénico branco, folha dupla com 30 metros. Rolos picotados | 13.960 unidades
compostos por 100% de fibras naturais, macio, absorvente e
homogéneo, fragrancia neutra, produto conforme especificacdes da
NBR 15464-1.

02 Papel interfolhado 22,5 cm X 21 cm, na cor branca, absorvente, | 223 caixas com 5.000 folhas
fabricado com 100% de celulose embalado em caixa de papeldo
contendo 5000 folhas. Devera estar impresso na embalagem todas
as informagdes de sua composicdo. Produto conforme as
especificagdes da NBR 1564-07.

03 Sabonete liquido para maos, perfumado, na cor azul, contendo 05 | 158 galdes de 5 litros cada
litros, composicdo quimica: sodium laureth sulfate, cocamidea
sulfonic, acid parfum, citric acid, sodium chloride, edta,
formaldehyde and aqua.

DESCRIGAO DOS SERVICOS

Os servicos de conservagdo e limpeza tém como pressupostos minimos a coleta e remocgdo de residuos,
aplicacdo de ceras industriais e produtos compativeis com o piso de cada unidade escolar, conservantes, lustradores
e limpadores em méveis e pisos, retirada de pd ou varricdo de pisos, carpetes e tapetes nas salas de aula e demais
dependéncias; coleta e remo¢do de material organico e inorganico, papéis e detritos nas areas verdes, parques e
jardins, quadras poliesportivas e suas dependéncias; coleta e remogdo de papéis usados, colocacdo de
desodorizadores, aplicagdo de detergentes, lavagem e higieniza¢do de vasos sanitarios, pias e locais de banho;
varricdo e/ou lavagem de patios e similares, retirando toda a sujeira, retirada de residuos dos vidros das portas e
janelas; reposi¢cdao de materiais de higiene pessoal, tudo visando ao asseio e conservacao dos prédios publicos e das
areas limitrofes.
1 - NAS AREAS INTERNAS
Diariamente
a) Remogdo, com pano Umido e produtos adequados, de pd das mesas, armarios, carteiras, cadeiras, lousas,
arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;
b) Remogdo de capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pd inclusive dos pisos acarpetados e
cantos das paredes;
c) Lavagem de bacias, assentos, locais de banho e pias dos sanitarios com desinfetante, inclusive desentupimentos,
guando a situacdo exigir;
d) Varrigdo, passagem de pano Umido e polimento dos balcdes e dos pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;
e) Varrigdo e lavagem dos pisos de cimento;
f) Limpeza dos pisos e azulejos dos sanitarios, copas, refeitério e outras dreas molhadas;
g) Limpeza da despensa do material de limpeza e do abrigo dos botijées de gas p13 e p45;
h) Abastecimento com papel toalha, higiénico e sabonete liquido dos sanitarios quando necessario;
i) Limpeza e desinfeccdo dos telefones com flanela e produtos adequados;
j) Aplicacdo de pano imido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios antes e apds as refeigdes;
k) Coleta do lixo acondicionando-o em sacos plasticos, coma sele¢do para reciclagem, removendo-o para o local
indicado pela Secretaria da Educacao;

EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N2 57/2015 - P4gina 27




PREFEITURA do MUNICIPIO de ITAPETININGA
ESTADO DE SAO PAULO

[) Limpeza dos corrimaos;

m) Molhar as plantas dos jardins;

n) Desenvolvimento de atividades conexas.

Obs.: As referidas limpezas deverdo entre outros horarios obedecer os inicios dos periodos das aulas, bem como os
momentos destinados a merenda escolar, deixando a escola limpa para a continuidade do dia letivo.

Semanalmente

a) Limpeza atras dos mdveis, armarios e arquivos;

b) Limpeza, com produtos adequados, das divisérias e portas revestidas de férmica;

c) Limpeza, com produto neutro, das portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;
d) Lustre de todo mobilidrio envernizado com produto adequado e utilizar de flanela nos mdveis encerados;
e) Limpeza, com produto apropriado, das forragGes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
f) Limpeza e polimento de todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

g) Lavagem com detergente, cera e lustre dos balGes e dos pisos vinilicos, de marmore;

h) Limpeza de espelhos com pano umedecido em alcool;

i) Retirada de pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

j) Limpeza e enceramento dos pisos ndo acarpetados;

k) Desenvolvimento de atividades conexas;

Mensalmente

a) Limpeza de todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpeza dos forros, paredes e rodapés;

c) Limpeza das cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;

d) Limpeza das persianas com produtos adequados;

e) Remogdo de manchas de paredes;

f) Limpeza, engraxamento e lubrificacdo de portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,
enrolar, pantografica, correr, etc.);

g) Limpeza de todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

Semestralmente
a) Lavagem de tapetes, carpetes e cortinas com equipamentos apropriados;
b) Desenvolvimentos de atividades conexas.

2 - NAS AREAS EXTERNAS

Diariamente

a) Remocdo dos capachos e tapetes, precedendo a sua limpeza;

b) Varricdo, aplicagdo de pano umido e polimento dos pisos vinilicos de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

c) Varrigdo das areas pavimentadas;

d) Coleta do lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para o local indicado pela
Administracdo, procedendo a coleta seletiva do papel para reciclagem;

e) Desenvolvimento de atividades conexas.

Semanalmente

a) Limpeza e polimento de todos os metais (torneira, valvulas, registros, sifGes, fechaduras, etc.);
b) Lavagem dos pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

c) Remocgdo de papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) Desenvolvimento de atividades conexas.

Mensalmente
a) Lavagem das areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;
b) Desenvolvimento de atividades conexas;

c) Lavagem de patios com produtos e equipamentos adequados.

VIDROS EXTERNOS
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a) vidros externos sdo aqueles localizados nas fachadas das edificagdes;

b) os vidros externos se compdem de face externa e face interna. Dessa maneira, na quantificagdo da area dos
vidros devera ser considerada somente a metragem da drea interna quantificada no item 1.

c) a frequéncia de limpeza deve ser definida de forma a atender as especificidades e necessidades caracteristicas da
unidade contratante;

d) vidros externos com exposi¢do a situagao de risco sdo aqueles que necessitam, para a

execucdo dos servigcos de limpeza, da utilizagdo de balancins manuais ou mecanicos, ou ainda, andaimes.

Face Externa sem Exposi¢ao a Situagao de Risco
Semanalmente
a) Limpar todos os vidros externos - face interna, aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

Mensalmente
a) Limpar todos os vidros externos - face externa, aplicando-lhes produtos anti-embagantes.

Face Externa com Exposi¢ao a Situagao de Risco

Semanalmente

a) Limpar todos os vidros externos - face interna, aplicando-lhes produtos anti-embacantes.
Trimestralmente

b) Limpar todos os vidros externos - face externa, aplicando-lhes produtos anti-embacgantes.

3- OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A Contratada, além da disponibilizacdo de mao-de-obra, equipamentos em quantidades suficientes e necessarios
para a perfeita execugdao dos servigos de limpeza das areas envolvidas, bem como das obriga¢gdes constantes na
Minuta de Termo de Contrato, obriga-se a:

3.1 quanto a mao-de-obra alocada para a prestagdo de servigos:

3.1.1 selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando aqueles com
nivel de instrucdo compativel e fungdes profissionais devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

3.1.2 alocar os funciondrios que irdo desenvolver os servicos contratados somente apds efetivo treinamento
pertinente a limpeza em ambiente escolar, com avaliagdo do conteido programatico, tais como: uso correto de EPIs,
comportamento e disciplina compativel com um estabelecimento de ensino, sem demonstrar posturas incorretas e
vicios que possam comprometer a educagdo dos alunos, seguindo as normas e deveres, as rotinas de trabalho a
serem executado, conhecimento dos principios de limpeza, dentre outros;

3.1.3 indicar o responsavel, devidamente habilitado e capacitado para supervisionar e garantir a execu¢do dos
servicos dentro das normas de boa pratica e qualidade requerida, ministrar treinamentos, selecionar, escolher,
adquirir e prover o uso adequado de EPIs e produtos saneantes;

3.1.4 nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir, o bom andamento dos trabalhos,
fiscalizando e ministrando as orientagGes necessarias aos executantes dos servigos. Esses encarregados terdo a
obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor/ fiscal do Contratante e tomar as providéncias
pertinentes;

3.1.5 manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachds com fotografia recente e provendo-os

com Equipamentos de Protegdo Individual - EPIs;
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3.1.6 fornecer todo equipamento de higiene e seguran¢a do trabalho aos seus empregados no exercicio de suas
fungdes;

3.1.7 realizar, por meio de responsavel técnico especialmente designado, treinamentos e reciclagens periddicas aos
empregados que estejam executando limpeza;

3.1.8 instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, tal como prevengdo de incéndio nas
areas do Contratante;

3.1.9 exercer controle no que se refere a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

3.1.10 manter a disciplina entre os seus funcionarios;

3.1.11 assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas dependéncias da execugdo
dos servigcos ou em quaisquer outras instalagdes do Contratante;

3.1.12 atender de imediato as solicitacdes do Contratante quanto as substituicGes de empregados ndo qualificados
ou entendidos como inadequados para a presta¢ao dos servicos;

3.1.13 manter o controle de vacinagao, nos termos da legislagdo vigente, dos funcionarios diretamente envolvidos
na execugao dos servigos;

3.1.14 assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus funcionarios
acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

3.1.15 fornecer obrigatoriamente cesta bdsica e vale refeicdo aos seus empregados envolvidos na prestagao dos
servigos;

3.1.16 apresentar, quando solicitado, os comprovantes de fornecimento de beneficios e encargos;

3.1.17 preservar e manter o Contratante a margem de todas as reivindicagdes, queixas e representagdes de
guaisquer naturezas, referente aos servicos, responsabilizando-se expressamente pelos encargos trabalhistas e
previdenciarios.

3.1.18 - Manter durante a execugao dos servicos licitados, as condi¢Ges de regularidade ao FGTS, INSS, apresentando
os respectivos comprovantes, sempre que exigidos, mormente ao competente pagamento.

- Arcar com todos os encargos e obrigacGes de natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria, tributdria e civil
decorrente dos servigos objeto deste instrumento.

- Arcar com eventuais prejuizos ao CONTRATANTE e/ou terceiros provocados por seus empregados ou preposto, na
execucgao de servigos contratados.

- Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas ou prejuizos que por dolo ou culpa no cumprimento
do contrato venha direta ou indiretamente provocar ou causar por si ou por seus empregados a terceiros.

- Os salarios dos funcionarios por ela CONTRATADA, devera estar compativeis com o minimo estabelecido pelo piso

da categoria.

3.2 da execugdo dos servigos:
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3.2.1 implantar de forma adequada, e em conjunto com o gestor de contrato do Contratante, a planificacao,
execuc¢do e supervisdo permanente dos servigos, garantindo suporte para atender a eventuais necessidades para
manutencgdo de limpeza das areas requeridas;

3.2.2 prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, utensilios e equipamentos em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas a boa execug¢do dos servigos, em observancia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagdo vigente;

3.2.3 dar ciéncia imediata e por escrito ao Contratante quanto a qualquer anormalidade verificada na execugdo dos
servigos;

3.2.4 prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes de seus servicos,
sanando-as no menor tempo possivel;

3.2.5 executar os servigos respeitando os hordrios de aula e de recreio, bem como de atividades extraclasses, de
modo que ndo interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento da escola, conforme estipulado pelo
Contratante;

3.2.6 responsabilizar-se por eventuais paralisagdes dos servigos, por parte dos seus empregados, sem repasse de
qualquer 6nus ao Contratante, para que nao haja interrupgao dos servigos prestados;

3.2.7 manter os ambientes limpos e asseados, distribuindo nos sanitarios papéis higiénico, sabonetes e papel toalha,
de forma a garantir a manutencgao de seu funcionamento;

3.2.8 permitir e colaborar com a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados do Contratante,
gue mensalmente emitirdo relatdrio sobre a qualidade dos servigos prestados, indicando os calculos para obtencdo

dos valores a serem faturados.

3-3 dos equipamentos e utensilios utilizados:

3.3.1 identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores de p9,
mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas e outros, de forma a ndo serem confundidos com
similares de propriedade do Contratante;

3.3.2 manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execuc¢do dos servicos em perfeitas condi¢cdes de uso,
devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser
dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica;

3.3.3 observar conduta adequada na utilizacdo dos utensilios e dos equipamentos disponibilizados para a prestacdo

dos servigos, objetivando correta higienizagdo dos utensilios e das instalagdes objeto da prestagdo de servigos; e,

3-4 dos residuos:

3.4.1 dar destinagdo correta aos residuos resultantes da limpeza dos ambientes

3.4.2 residuos liquidos, com produtos utilizados devem ser escoados junto a rede de esgoto;

3.4.3 proceder a lavagem e desinfec¢do dos contéineres ou similares e da area reservada aos expurgos.

3.4.4 Fornecer sacos de lixo em consonancia com as normas da ABNT - NBR 9191:2002 — Sacos Plasticos para

Acondicionamento de Lixo — Requisitos e Métodos de Ensaio; NBR 14474:2000 — Filmes Plasticos - Verificacdo da
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Resisténcia a Perfuragdo Estatica — Método de Ensaio; NBR 13056:2000 Filmes Plasticos - Verificagdo da
Transparéncia — Método de Ensaio; nos tamanhos adequados a sua utilizagdo, com vistas a otimizagdo em seu uso,
bem como a redugdo da destinagdo de residuos sdlidos.

3.4.5. Otimizar a utilizagdo dos sacos de lixo, de cujo fornecimento é de sua responsabilidade, adequando sua
disponibilizagdo quanto a capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu

volume util de acondicionamento, objetivando a redugdo da destinagdo de residuos sélidos.

3.5 OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS - BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

3.5.1 elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para reducdo de consumo de
energia elétrica, consumo de dgua e redugao de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais
vigentes.
3.5.2 receber do Contratante informacdo a respeito dos programas de uso racional dos recursos que impactem o
meio ambiente.
3.5.3 responsabilizar-se pelo preenchimento do "Formuldrio de Ocorréncias para Manutengdo" por seu
encarregado, que devera ser fornecido pelo Contratante.
3.5.4 quando houver ocorréncias, o encarregado devera entregar ao Contratante o "Formulario de Ocorréncias para
Manuteng¢do” devidamente preenchida e assinada.
3.5.5 Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas:

e Vazamentos na torneira ou no sifdo de lavatérios e chuveiros;

e Saboneteiras e toalheiros quebrados;

e Lampadas queimadas ou piscando;

e Tomadas e espelhos soltos;

e  Fios desencapados;

e Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

e (Carpete solto, entre outras.

3.6 USO RACIONAL DA AGUA

3.6.1 A Contratada devera capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua. Essa capacitacdo podera ser feita
por meio do material "O Uso Racional da Agua”, oferecido pela SABESP em seu sitio na Internet. Os conceitos
deverdo ser repassados para equipe por meio de multiplicadores;

3.6.2 A Contratada devera adotar medidas para se evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no
Decreto Estadual no 48.138, de 07 de outubro de 2003;

3.6.3 Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da dgua, cujos encarregados devem atuar

como facilitadores das mudangas de comportamento de empregados da Contratada, esperadas com essas medidas.
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Como exemplo: sempre que possivel usar a vassoura, e ndo a mangueira, para limpar areas externas. Se houver uma
sujeira localizada, usar a técnica do pano umedecido.

3.6.4 Sempre que adequado e necessario, a Contratada devera utilizar-se de equipamento de limpeza com jatos de
vapor de agua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovagdo tecnoldgica cuja utilizagdo sera precedida
de avaliagdo pelo Contratante das vantagens e desvantagens. Em caso de utilizagdo de lavadoras, sempre adotar as
de pressdo com vazdo maxima de 360 (trezentos e sessenta) litros/hora;

3.6.5 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que

promovam a redu¢do do consumo de agua.

3.7 USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

3.7.1 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que apresentem
eficiéncia energética e reducdo de consumo;

3.7.2 Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que estiverem sendo
ocupadas;

3.7.3 Comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados como lampadas
gueimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de lumindrias e mau funcionamento de instalagdes
energizadas;

3.7.4 Ao remover o pd de cortinas ou persianas, verificar se essas ndo se encontram impedindo a saida do ar
condicionado ou de aparelho equivalente;

3.7.5 Verificar se existem vazamentos de vapor ou de ar nos equipamentos de limpeza, sistema de protegao elétrica,
bem como as condi¢des de segurancga de extensdes elétricas utilizadas em aspiradores de pd, enceradeiras, etc.;
3.7.6 Realizar verificacOes e, se for o caso, manutengdes periddicas em seus aparelhos elétricos, extensdes, filtros,
recipientes dos aspiradores de pd e nas escovas das enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas;
3.7.7 Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugao do consumo de energia fornecidas pelo

Contratante;

3.8 MATERIAIS NAO RECICLAVEIS

3.8.1 Para os materiais secos reciclaveis, devera ser seguida a padronizacgdo internacional para a identificacdo, por
cores, nos recipientes coletores (VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal, VERMELHO para plastico
e BRANCO para lixo ndo reciclavel).

A mado de obra da Contratante devera ser treinada a realizar a separacdo dos materiais e acondiciona-los em
recipientes adequados para a coleta seletiva:
e vidro (recipiente verde)

e plastico (recipiente vermelho)
e  papéis secos (recipiente azul)

e  metais (recipiente amarelo)
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3.8 EQUIPAMENTOS
Exemplos de equipamentos a serem fornecidos pela contratada: carrinhos de limpeza completos, esfregdes, panos
de limpeza, escovas, baldes, lavadoras de alta pressao, aspiradores de pd, mangueiras, escadas, vassouras e rodos.
etc.
A empresa contratada deverd dimensionar a metragem de servigos necessarios na unidade escolar e a quantidade
de equipamentos a serem disponibilizados, a fim de garantir a exceléncia da realizagdo dos servigos.

Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha para abastecimento, bem como, todos os

materiais de limpeza, nos locais de prestagdo de servigos;

3.9. DA UTILIZAGAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

3.9.1. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios, de cuja aplicagdo nos servicos devera observar regra
basilar de menor toxidade, livre de corantes e redugdo drastica de hipoclorito de sédio.

3.9.2. Manter critérios de qualificagdo de fornecedores levando em consideragdo as agGes ambientais por estes
realizadas.

3.9.3 Quando da aplicagdao de dalcool, devera se observar a Resolugdo RDC n2 46 de 20 de fevereiro de 2002 que
aprova o Regulamento Técnico para o alcool etilico hidratado em todas as graduagdes e alcool etilico anidro.

3.9.4. Fica terminantemente proibida, sob nenhuma hipdtese, na prestacdo de servicos de limpeza e higienizacdo
predial o fornecimento, utilizacdo e aplicacdo de saneantes domissanitarios ou produtos quimicos que contenham
OuU apresentem em sua composi¢ao:

a) Corantes — relacionados no Anexo | da Portaria n2 09 MS/SNVS, de 10 de abril de 1987;

b) Saneantes Domissanitdrios de Risco | — listados pelo artigo 52 da Resolugdo n2 336, de 30 de julho de 1999 e em
conformidade com a Resolugao ANVISA RE n2 913, de 25 de junho de 2001;

c) Saneantes Domisanitdrios fortemente alcalinos — apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou
liquido, para pulverizagdo, tais como produtos desengordurantes, conforme Resolugdo RDC n2 32, de 27 de junho de
2013;

d) Benzeno — conforme Resolugdo RDC n? 252, de 16 de setembro de 2003, e recomendagbes dispostas na Lei
Federal n? 6.360, de 23 de setembro de 1976, pelo Decreto Federal n2 8077 de 14 de agosto d 2013 e pela Lei
Federal n2 8.078 de 11 de setembro de 1990, uma vez que de acordo com estudos IARC — International Agency
Research on Cancer, agéncia de pesquisa referenciada pela OMS — Organizagdo Mundial da Saude, a substancia
(benzeno) foi categorizada como cancerigena para humanos;

e) Inseticidas e raticidas — nos termos da Resolugdo Normativa CNS n2 01, de 04 de abril de 1979.

3.9.5 Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixas concentragdes e baixo teores de

fosfato.
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4. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

Além das obrigagGes contratualmente assumidas, o Contratante obriga-se a:

4.1 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados, emitindo, mensalmente, relatério
sobre a qualidade dos servigos prestados;

4.2 Indicar e disponibilizar as instalagOes necessarias a execugdo dos servigos;

4.3 Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como os bens de sua propriedade que serdo
disponibilizados para a execugao dos servigos, quando for o caso, com a indicagdo do estado de conservagao;

4.4 Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha para abastecimento, bem como, todos os materiais de
limpeza, nos locais de prestagdo de servigos;

4.5 Efetuar o controle de qualidade dos servigos prestados, mediante formularios de avaliagdo destinados para esse
fim;

4.6 Fornecer a Contratada, se solicitado, "Formulario de Ocorréncias para Manutengéo”;

4.7 Receber da Contratada as comunicagGes registradas no “Formuldrio de Ocorréncias”, devidamente preenchido e
assinado, encaminhando-o aos setores competentes para as providéncias cabiveis;

4.8 Treinar seus funcionarios para a coleta seletiva de materiais secos reciclaveis, seguindo a padronizacdo
internacional para a identificagdo, por cores, (VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal, VERMELHO
para plastico e BRANCO para lixo ndo reciclavel).

4.9 Facilitar, por todos seus meios, o exercicio das funcGes da Contratada, dando-lhe acesso as suas instalagoes;

4.10 Elaborar e distribuir manuais de procedimentos para ocorréncias relativas ao descarte de materiais
potencialmente poluidores, a serem observados tanto pelo gestor do contrato como pela Contratada:

4.10.1 receber os descartes, encontrados pela Contratada durante a execuc¢do dos servigos, de pilhas e baterias que
contenham em suas composi¢cdes chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos, responsabilizando-se pela entrega
aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias,
para o tratamento ou destinagdo final;

4.10.2 tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral;

4.11 Cumprir suas obrigacOes estabelecidas no contrato;

4.12 Prestar informacgGes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados pela Contratada e que
digam respeito a natureza dos servicos que tenham de executar.

4.13 Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestagdo de servigcos aprovadas aplicando-se os devidos

fatores de desconto, conforme relatério de avaliagao da qualidade dos servigos prestados.

5. FISCALIZACAO/ CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

N3o obstante a Contratada ser a Unica e exclusiva responsavel pela execugao de todos os servigos, ao Contratante é

reservado o direito de, sem de qualquer forma restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e

completa fiscalizacdo dos servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:
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5.1 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de funcionario da Contratada que estiver sem
uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na darea, a seu exclusivo
critério, julgar inconveniente;

5.2 Solicitar aos supervisores/ encarregados da Contratada o reparo/ corregdo de eventual imperfeicdo na execugéo
dos servigos;

5.3 Examinar as Carteiras Profissionais dos prestadores de servigos, para comprovar o registro de fungdo
profissional;

5.4 Solicitar a Contratada a substituicdo de equipamento, cujo uso considere prejudicial a boa conservagdo de seus
pertences, equipamentos ou instalagdes ou, ainda, que ndo atendam as necessidades;

5.5 Proceder a avaliagdo dos servigos segundo comandos do Procedimento de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos
de Limpeza em Ambiente Escolar, adendo, de pleno conhecimento das partes, para o acompanhamento do
desenvolvimento dos trabalhos, medi¢do dos niveis de qualidade e corre¢do de rumos.

5.6 Executar mensalmente a medi¢do dos servicos efetivamente prestados, descontando o equivalente aos nao
realizados bem como aqueles ndo aprovados por inconformidade aos padrdes estabelecidos, desde que por motivos
imputdveis a Contratada, sem prejuizo das demais san¢des disciplinadas em contrato.

5.7 Encaminhar a Contratada o Relatério Mensal de Qualidade dos Servicos de Limpeza, para conhecimento da

avaliagdo e do fator de desconto a ser efetuado no valor a ser faturado pelos servigos prestados.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 Fica proibida a utilizagdo de cordas para a execugao de servigos de limpeza externa de vidros.
6.2 A Contratada deve fornecer, aos seus empregados envolvidos na prestacdo dos servicos, equipamentos e
materiais de protecdo individual e coletiva (EPIs e EPCs), tais como: bota de borracha, capa de chuva, balancim, cinto

de seguranga, luvas, avental, mascara, gorro e outros.

7. HORARIOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 Para a execugdo dos servicos de limpeza deverdo ser observados a localizagdo, classificagdo, frequéncia e
horarios de limpeza.

7.2 Os horarios de execuc¢do dos servicos para cada area devem ser definidos de forma a atender as necessidades, em
funcdo das especificidades requeridas por cada ambiente, lembrando sempre que o horario de funcionamento do
setor ndo é determinante para a fixacdo do horério de execucdo dos servigos de limpeza, pois a necessidade de
limpeza deve ocorrer durante todo o horario de funcionamento do ambiente, ficando certo que serd respeitado a
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira.

GERALDO MIGUEL DE MACEDO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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ANEXO Il

EM ARQUIVO ELETRONICO ANEXO A ESTE EDITAL
- Convengdes Coletivas de Trabalho 2013/2014/2015 e seu Aditivo (periodo 2014/2015) — SINDETUR-SP (em arquiv
eletronico);
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TaREr e

ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA

At. — PREGOEIRO OFICIAL E EQUIPE DE APOIO

Ref.: PROCESSO N.2 034/2015 - PREGAO PRESENCIAL N.2 057/2015

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE PREDIOS, MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS ESCOLARES, VISANDO A OBTENGAO DE ADEQUADAS CONDIGOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE, COM A
DISPONIBILIZCAAO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES ESCOLARES DE ENSINO
FUNDAMENTAL, INFANTIL, UAB E FATEC, CONFORME DESCRITIVO DO ANEXO I.

Prazo da Contratagdo dos Servigos: 12 (doze) meses

AREA VALOR UNITARIO

DESCRICAO DOS SERVICOS
LOTE c ¢ (M2)

(R$/M?)

Quant. ESTIMADO MENSAL| VALOR TOTAL MENSAL

AREAS INTERNAS: salas sanitarios, bibliotec
areas de circulacdo, vidros das janelas, pati M? 85.599,99 RS RS

coberto e refeitdrio.
01

AREAS  EXTERNAS: patios  descoberto
circulagbes externas, playgrounds, quadrg M? 64.726,42 RS RS
poliesportivas e dependéncias

VALOR TOTAL RS
MENSAL
VALOR GLOBAL
ESTIMADO 12 (DOZE) RS
MESES

Declaro que os pregos contidos na proposta incluem todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e indireto:
tributos incidentes, taxa de administracdao, uniformes e EPIs, encargos sociais, trabalhistas, seguros, transporte
beneficios, lucro, saldarios compativeis com as categorias, convengdes e acordos coletivos e outros necessdrios a
cumprimento integral do objeto deste Edital e seus Anexos.

DADOS DO PROPONENTE:

Nome:

Razao Social:

Endere¢co Completo:

CNPJ:

Telefone: Fax: e-mail:
Validade da Proposta (ndo inferior a 60 dias corridos):
LOCAL/DATA

Assinatura do responsavel
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

“DECLARACAOQ”

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA
At. — PREGOEIRO OFICIAL E EQUIPE DE APOIO

Ref.: PROCESSO N.2 034/2015 - PREGAO PRESENCIAL N.2 057/2015

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(enderego completo)...., inscrita no CNPJ sob n.2 ..........cceueee , heste

ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no processo licitatdrio em pauta, sob as penas da
Lei, que cumpre plenamente aos requisitos de habilitagdo.

Por ser verdade assina a presente

.................. yrerreerenennn € i de 2015,

Razdo Social da Empresa

Nome do responsével/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.2 do documento de identidade

EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N2 57/2015 - P4gina 39



PREFEITURA do MUNICIPIO de ITAPETININGA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXOV

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

“DECLARACAQ”

<

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA
At. — PREGOEIRO OFICIAL E EQUIPE DE APOIO

Ref.: PROCESSO N.2 034/2015 - PREGAO PRESENCIAL N.2 057/2015

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(enderego completo)...., inscrita no CNPJ sob n.2 ........c.cc.e.... , neste
ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatdrio em pauta, sob as penas da Lei,
que nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao Publica, e, que ndo esta suspensa de
participar em processos de licitacao ou impedida de contratar com a Prefeitura Municipal de Itapetininga, e que se
compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

................... Jereeerenennnn D€ iciccccccccccineenn.., de 2015,

Razdo Social da Empresa

Nome do responsével/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.2 do documento de identidade
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE REGULARIDADE PARA COM O MINISTERIO DO TRABALHO

“DECLARACAO”

<

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA
At. — PREGOEIRO OFICIAL E EQUIPE DE APOIO

REF.: PROCESSO N.2 034/2015 PREGAO PRESENCIAL N.2 057/2015

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita no CNPJ sob n.2 ...................... , neste
ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatorio em pauta, sob as penas da Lei,
que esta em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXXIII, do Artigo 7° da Constituicdo Federal, e, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n.2 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei n.2 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

A empresa também DECLARA que atende as normas relativas a Saude e Seguranca do
Trabalho para os fins estabelecidos no paragrafo Unico, artigo 117, Constituicdo do Estado de S3o Paulo
(Observacgdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Por ser verdade assina a presente.

................... Y o [ <SR o [<W2A O Ao

Razdo Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.2 do documento de identidade
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE BENEFICIAR-SE DA LEI COMPLEMENTAR 123.

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato convocatério,

gue a empresa (denominagdo da pessoa

juridica), CNPJ n° é Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos

termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, com as alteragGes da
Lei Complementar n? 147, de 7 de agosto de 2014, cujos termos declaro conhecer na integra, e ndo possuir qualquer
dos impedimentos previstos nos §§ 42 e seguintes, todos do artigo 32 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, com as alteragdes da Lei Complementar n2 147, de 7 de agosto de 2014, estando apta, portanto,
a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate e/ou o beneficio da habilitagdo com irregularidade
fiscal no procedimento licitatério do Pregdo Presencial n° ...... /2015, realizado pelo Municipio de Itapetininga, Estado

de Sao Paulo.

Local e Data.

Nome do representante
RG n°:

Nota: A falsidade desta DECLARACAO, objetivando os beneficios da Lei Complementar n.2 123/06, caracterizara

crime de que trata o Art. 299 do Cdédigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e das
penalidades previstas neste Edital.
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ANEXO VIII

MODELO DE PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento particular de Procuragio e pela melhor forma de direito, a

EMPIESA..uurieeeeereeeerrreeeeitreeeesnereesnnnees (o161 1 I =10 [N F , inscrita no CNPJ/MF sob n.2
Inscricdo Estadual sob n.2 .......... , heste ato, representada por seu socio-gerente Sr.(a)
portador(a) da Cédula de Identidade RG n.2 ............. e CPF N2, , homeia e constitui seu representante
(o1 ) I 1 € ) SRR , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.2 ..o e CPF
N2 , a quem confere poderes para representar a empresa outorgante no PREGAO PRESENCIAL

N.2 .... / 2015, instaurado pela Prefeitura Municipal de Itapetininga, em especial para firmar declaragdes e atas,
apresentar ou desistir da apresenta¢do de lances verbais, negociar os valores propostos, interpor ou desistir da
interposicao de recursos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame acima indicado.

Local e data.

Assinatura do responsavel pela outorga

Obs.: Na apresentagdo desta procura¢éo a mesma deverd vir acompanhada do Contrato Social da proponente ou de
outro documento, onde esteja expressa a capacidade / competéncia do outorgante para constituir mandatdrio.
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE DEBITOS MUNICIPAIS

“DECLARACAQ”

<

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA

At. — PREGOEIRO OFICIAL E EQUIPE DE APOIO

REF.: PROCESSO N.2 034/2015 PREGAO PRESENCIAL N.2 057/2015

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita no CNPJ sob n.2 ...................... , heste
ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatério em pauta, sob as penas da Lei, que ndo possui débitos de
tributos e multas com os cofres publicos municipais, estando em conformidade com as disposi¢ées do art. 430 do

s qe . 7 . . e 1 . N . .
Cédigo Tributario Municipal’, e que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

................... Y o [ <SRRI o [< W2 O Ao

Razdo Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.2 do documento de identidade

1 Artigo 430 - Os contribuintes que estiverem em débito de tributos e multas com os cofres publicos municipais,
nao poderao receber quaisquer quantias ou créditos que tiverem com a Prefeitura, participar de concorréncia,
coleta ou tomada de precos, celebrar contratos ou termos de qualquer natureza ou transacionar, a qualquer
titulo, com a administracdo do Municipio.

Paragrafo Unico - A proibicdo a que se refere este artigo nao se aplicara quando, sobre o débito ou a multa,
houver recurso administrativo ainda nao decidido definitivamente.
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ANEXO X

MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DAS CONDIGOES E EXIGENCIAS DO EDITAL

“DECLARACAOQ”

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA
At. — PREGOEIRO OFICIAL E EQUIPE DE APOIO

Ref.: PROCESSO N.2 034/2015 - PREGAO PRESENCIAL N.2 057/2015

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(enderego completo)...., inscrita no CNPJ sob n.2 ........c.cc........ , neste
ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participa¢do no processo licitatdrio em pauta, sob as penas da Lei, que esta de pleno acordo
com as condi¢des e exigéncias do Edital referente ao Pregdo Presencial n2.: 57/2015 e Processo n2.: 034/2015 e
aceitam a cumprirem fielmente.

Por ser verdade assina a presente.

................... yeeeerenenenns € iiiiiiiieienennn, de 2015

Razdo Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.2 do documento de identidade
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ANEXO XI

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

<

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA
At. — PREGOEIRO OFICIAL

Ref.: PROCESSO N.2 034/2015 - PREGAO PRESENCIAL N.2 057/2015

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato

convocatorio, que a empresa (denominacdo da pessoa juridica),
CNPJ n® tem disponibilidade da mao de obra e dos demais meios para a

realizagdo dos servigos, conforme Anexo | do Edital referente ao Pregdo Presencial n?.: 57/2015 e Processo n2.:
034/2015, para a prestacdo do servico no prazo estabelecido pelo Edital da presente licitagdo.

Local e Data.

Nome do representante
RG n.2:
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ANEXO XiI

RELAGCAO DOS LOCAIS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS

(ARQUIVO ELETRONICO ANEXADO A ESTE EDITAL)
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ANEXO Xill

MINUTA DE CONTRATO

Ref.: Processo n.2 034/2015 - Pregdo n.2 057/2015

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE PREDIOS, MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS ESCOLARES, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE,
COM A DISPONIBILIZGAAO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES ESCOLARES DE ENSINO
FUNDAMENTAL, INFANTIL, UAB E FATEC, CONFORME DESCRITIVO DO ANEXO I.

CONTRATO N.2........ /2015
PREAMBULO
Pelo presente instrumento as partes, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA, com sede a Praga dos

Trés Poderes n.2 1.000 em ltapetininga, Estado de S3o Paulo, inscrita no CNPJ sob n.2 46.634.291/0001-70,
doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr.

................................................................................................ , residente @ Rua ....cceeceeeeeeeeieeiiciiieeeeeeenn, N°
............. , hesta cidade de Itapetlnlnga/SP portador do RGn.o........edoCPF/MF N2 ...eeceeecrreennn, € de
outro Iado afirma e, , estabelecida @ .ccccveeeeeiveiiniiens N° oo 1101 U , Estado de
S3o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob N.2 ....ccccvveveereiiineeee. e Inscricdo Estadual n.2 .......cccceeeeiieeenns , doravante
denominada CONTRATADA, representada neste ato pelo Sr. ....cccveeveviinnninns ) eeeeeeerrrerrraaaaaaa , portador do RG n.2
....................... e CPF/MF N.2 .....eoevvveeveveeeeennee... residente e domiciliado Na rUE coocvvveveeeeeeeeeeeeeeee e eieiees, N s

na cidade de................. , formalizam entre si o presente ajuste, que visa a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A

PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE PREDIOS, MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS ESCOLARES, VISANDO A
OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE, COM A DISPONIBILIZCAAO DE MAO DE
OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES ESCOLARES DE ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL, UAB E
FATEC, CONFORME DESCRITIVO DO ANEXO I, descrita na clausula primeira deste Termo de Contrato, em razdo do
Processo n.2 034/2015, Pregdo n.2 057/2015, ja homologado e adjudicado, e na conformidade das cldusulas e
condigGes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - A CONTRATADA, por forga do presente ajuste, se obriga a fornecer, a CONTRATANTE, os servigos, conforme
especificacdes constantes do Anexo |, do Pregdo Presencial n°.: 057/2015, que fazem parte integrante deste Contrato,
independente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

2.1 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogados de acordo com as condi¢des estabelecidas no Art. 57 da Lei Federal n. 2 8.666/93 e posteriores
alteragdes.

2.1.1 Para melhor controle do andamento dos servicos, a Secretaria Municipal de Educacgao,
fiscalizard o andamento dos servigos através de um funcionario que ficard responsavel pelo contrato, designado para
esse fim.

2.2 - A empresa vencedora devera manter, durante a vigéncia do Contrato, as condi¢es de habilitagdo e técnica
necessarias para a execu¢do do objeto do Anexo I.

2.3 - Fica vedada a transferéncia total ou parcial do contrato, sob pena de rescisdo deste, suspensdo temporaria de
licitar ou contratar com a Administragdo, além da multa contratual constante na Cldusula Sexta deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 - O valor global do Contrato é de RS ............... (valor por extenso).
3.2 - As despesas correrdao por conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

Reserva n2.: 164 — Data 07/04/2015
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Dotagdo n2.: 100,

Nota de Reserva n2.: 53 — Data 26/02/2015

Ficha n?.: 110,

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal de Itapetininga,

Unidade Orgamentadria: 07 — Secretaria Municipal de Educagdo
Unidade Executora: 02 — Departamento de Desenvolvimento Politico
Fungdo: 12 — Educagdo

Sub fung¢do: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0006 — Amp. Do acesso e melh. Da qual. Do ens. Fund.
Projeto/Atividade: 2039 — Gestdo das A¢des de Apoio Administrativo
Categoria Econ6mica: 3.3.90.39— Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica,
Fonte: 01 — Tesouro.

Nota de Reserva n2.: 54 — Data 26/02/2015

Ficha n2.: 129,

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal de Itapetininga,

Unidade Orgamentdria: 07 — Secretaria Municipal de Educagdo

Unidade Executora: 02 — Departamento de Desenvolvimento Politico

Fungdo: 12 — Educacgao

Sub func¢do: 365 — Educacdo Infantil

Programa: 0007 — Amp. Do acesso e melh. Da qual. Do ens. Inf.
Projeto/Atividade: 2039 — Gestdo das A¢des de Apoio Administrativo, de manutengdo
Categoria Econ6mica: 3.3.90.39— Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica,
Fonte: 01 — Tesouro.

Nota de Reserva n2.: 55 — Data 26/02/2015

Ficha n2.: 78,

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal de Itapetininga,

Unidade Orgamentdria: 07 — Secretaria Municipal de Educagdo

Unidade Executora: 01 — Gabinete do Secretario e Dependéncias

Fungdo: 12 — Educagao

Sub fungdo: 122 — Administracdo Geral

Programa: 0001 — Administracdo e Coordenagao Geral

Projeto/Atividade: 2039 — Gestdo das A¢des de Apoio Administrativo, de manutengdo
Categoria Econémica: 3.3.90.39— Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica,
Fonte: 01 — Tesouro.

Nota de Reserva n2.: 56 — Data 26/02/2015

Ficha n2.: 97,

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal de Itapetininga,

Unidade Orgcamentaria: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade Executora: 01 — Gabinete do Secretario e Dependéncias

Fung¢do: 12 — Educacao

Sub fung¢do: 364 — Ensino Superior

Programa: 0055 — Promogdo do acesso ao Ensino Superior

Projeto/Atividade: 2039 — Gestdo das A¢des de Apoio Administrativo, de manutencgdo
Categoria Econ6mica: 3.3.90.39— Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica,
Fonte: 01 — Tesouro.

Nota de Reserva n2.: 57 — Data 26/02/2015

Ficha n2.: 88,

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal de Itapetininga,

Unidade Orgamentadria: 07 — Secretaria Municipal de Educagdo
Unidade Executora: 01 — Gabinete do Secretario e Dependéncias
Funcgdo: 12 — Educacao

Sub func¢do: 363 — Ensino Profissional
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Programa: 0057 — Programa de Acesso ao Ensino Profissionalizante
Projeto/Atividade: 2039 — Gestdo das A¢des de Apoio Administrativo

Categoria Econdmica: 3.3.90.39—- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica,
Fonte: 01 — Tesouro.

Vigentes no orcamento da CONTRATANTE para o exercicio de 2015 e as correspondentes para os exercicios futuros,
as despesas decorrentes para o préximo exercicio correrdo por conta da dotagdo orgcamentdria, prevista na lei de
orcamento, bem como no que for necessdrio para suportar este Termo de Contrato, advindo do orgamento do
exercicio de 2016, e no que couber art.2 72 § 29 item Il ou conforme previsto artigo 65 § 82 da lei 8.666/93 e
posteriores alteragdes.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS E DAS CONDIGOES DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

4.1 - 0 prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir da data da sua assinatura.

4.1.1 - O prazo indicado no item 4.1 poderd ser prorrogado de acordo com as condi¢des
estabelecidas no Art. 57 da Lei Federal n. 2 8.666/93 e posteriores alteragdes.
4.2 O proponente vencedor sera convocado, por escrito, para no prazo de 03 (trés) dias Uteis, bem como apresentar
instrumento prestacdo de garantia contratual (5%), conforme cldusula décima segunda do instrumento do contrato.
4.3 - O contratado ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou as supressoes de
objeto que se fizerem necessdrias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, em
observancia ao art. 65, § 12 da Lei Federal n. 8666/93, ou supressées acima do percentual citado, mediante acordo
entre as partes.
4.4 - Constatada qualquer irregularidade na prestagdo dos servigos, a Contratada, obrigar-se-a a troca-los e ou repara-
los em imediatamente, sob pena de sujeitar-se a aplicagdo das multas ou rescisdao do Contrato nos termos legais.
4.4 - A Prefeitura rejeitard, no todo ou em parte o servigco que estiver em desacordo com o Edital.
4.5 - A CONTRATADA se compromete a prestar os servigos com prioridade de atendimento tendo em vista o interesse
publico.
4.6 — Para gerir, acompanbhar, fiscalizar e controlar a qualidade do servico, sera designada o Sr. Everthon Juliano de O.
Lopes como representante da Secretaria Municipal de Educagdo, em caso de nao corresponder as exigéncias
mencionadas no anexo | deste Edital, o servigo sera rejeitado, ficando a Empresa prestadora sujeita a substitui-lo
imediatamente, independentemente da aplicacdo das penalidades cabiveis.
4.7 - Os servigos que serdo prestados pela CONTRATADA deverdo ser idénticos as especificagdes contidas Anexo | do
Edital. Caso algum servico ndo corresponda as especificacGes exigidas, serd rejeitado e podera ser admitida uma
substituicdo dentro dos prazos estabelecidos na Clausula Quinta deste Contrato. Nesta hipotese de substituicdo, caso
seja realizada dentro do prazo ainda ndo esgotado, ndo serd aplicada a penalidade, se realizada apds findo aquele
prazo, o servico podera ser aceito, entretanto, sera apurada a aplicacdo das multas cabiveis.
4.8 - Deverao ser observadas todas as condi¢des e exigéncias referidas no Anexo | do Edital, em especial quanto ao
atendimento das normas pertinentes a perfeita e regular prestagdo do servigo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA E CONTRATANTE
5.1. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1.1 Implantar, imediatamente apds a assinatura do contrato os recursos necessarios desta licitagdo para o
cumprimento do objeto desta licitagdo nas respectivas unidades relacionadas no Anexo VIl deste Edital;

5.1.1.1 A licitante vencedora devera apresentar relagdo dos funcionadrios, que executardo os servigos, objeto desta
Licitagdo, contendo os seguintes dados: Nome completo do funcionario, Nimero do registro ou da ficha; Numero da
carteira de trabalho, data da admissdo e local da prestacdo de servico;

5.1.1.2 Caso haja remanejamento/substituicio de funcionarios a empresa deverd comunicar por escrito a
contratante;

5.1.2 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagcdo vigente;

5.1.3 Competira a contratada a admissdo e registro dos funciondrios necessarios ao desempenho dos servigos
contratados, correndo por sua conta todos os encargos sociais, seguros, transportes, uniformes, exigéncias
trabalhistas e previdenciarias, enfim todos os custos provenientes da execug¢do dos servigos, ndo tendo o mesmo
vinculo empregaticio algum com a Prefeitura do Municipio de Itapetininga;
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5.1.4 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servi¢os, encaminhando elemento
com fungdes legalmente registradas em sua carteira de trabalho;
5.1.5 A contratada deverd providenciar a substituicdo imediata dos funcionarios, quando solicitado pela Prefeitura,
por motivo de indisciplina, ma adaptagdo as normas do servico ou outros motivos, desde que justificados pela
municipalidade;
5.1.6 Instruir seu empregado quanto a necessidade de acatar orientagdes da Contratada inclusive quanto ao
cumprimento das Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho;
5.1.7 A Contratada é responsével pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal e/ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, seja por atos seus, de seus empregados ou prepostos;
5.1.8 Fornecer aos funcionarios todos os uniformes exigidos de acordo com a fungao;
5.1.9 — Coordenar e Supervisionar os servigos, cumprindo rigorosamente os horarios estabelecidos;
5.1.10 — Fornece e determinar que seus funcionarios utilizem os equipamentos de segurancga (EPIs);
5.1.11 — Substituir imediatamente os empregados em casos de faltas, auséncia legal ou férias, de maneira a ndo
prejudicar o bom andamento e a boa execucdo dos servigos;
5.1.12— Disponibilizar a equipe de trabalho necessdria para a execu¢do dos servigos nos locais determinados pela
Prefeitura;
5.1.13 — Disponibilizar funciondarios educados, dinamicos, com boa apresentagdao, com iniciativa e agilidade no
trabalho a ser executado;
5.1.14- Atender as solicitagdes da Prefeitura com prioridade de atendimento;
5.1.15 — Iniciar os servigos logo apds o recebimento da Ordem de Servico pela Secretaria de Educagao.
5.1.17 - A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal e/ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, seja por atos seus, de seus empregados ou prepostos;
5.1.18 — A contratada devera prestar os servicos conforme o estipulado pela Secretaria Municipal de Educacao,
observando sempre a jornada de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira.
5.1.19.A empresa vencedora ficard responsavel pelo transporte dos funciondrios, alimentagdo, fornecimento de
uniformes e EPIs.
5.1.20 Os servigos deverdo ser conduzidos em estrita observancia com as normas da Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal, cumprindo as determinacgdes dos Poderes Publicos.
5.1.21 Caso haja remanejamento/substitui¢cdo de funciondrios a empresa devera comunicar por escrito a contratante;
5.1.22 Disponibilizar imediatamente apds a assinatura do contrato e Ordem de Servigos, a mdo de obra, conforme o
local indicado pela Secretaria Municipal de Educagao.
5.1.23 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;
5.1.24 Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servigos, encaminhando os mesmos
com fungdes legalmente registradas em sua carteira de trabalho;
5.1.25 A contratada devera providenciar a substituicdo imediata dos funcionarios, quando solicitado pela Prefeitura,
por motivo de indisciplina, ma adapta¢do as normas do servico ou outros motivos, desde que justificados pela
municipalidade;
5.1.26 Instruir o funciondrio quanto a necessidade de acatar orientagGes da Contratante inclusive quanto ao
cumprimento das Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho;
5.1.27 A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal e/ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, seja por seus atos, de seus empregados ou prepostos;
5.1.28 Sera obrigatdria, em caso de falta ou afastamento de funciondrios, a reposicdo dos mesmos imediatamente.
5.1.29 Durante toda vigéncia do contrato, ser a responsavel pela qualidade dos servigos prestados;
5.1.30 O fiel cumprimento de todas as clausulas e condi¢Ges estabelecidas no presente edital e contrato.
5.1.31 Os servigos deverdo ser prestados de forma continua durante todo o periodo contratual, inclusive no periodo
de férias escolares ou atividades extracurriculares realizadas em finais de semana e feriados, sendo que nesses casos a
contratada serd previamente avisada pela Secretaria Gestora.
5.1.32 Os materiais, a mao de obra e os equipamentos para a execugao dos servi¢os serdo fornecidas pela empresa
contratada, conforme consta no Anexo | deste Edital e na proposta.
5.1.33 A Contratada, além da disponibilizacdo de mado-de-obra, equipamentos em quantidades suficientes e
necessarios para a perfeita execu¢do dos servigos de limpeza das areas envolvidas, bem como das obrigagdes
constantes na Minuta de Termo de Contrato, obriga-se a:
5.1.33.1 quanto a mdo-de-obra alocada para a prestagdo de servigos:

5.1.33.1.1 selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando aqueles com nivel de instru¢do compativel e func¢des profissionais devidamente registradas em suas
carteiras de trabalho;
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5.1.33.1.2 alocar os funcionarios que irdo desenvolver os servicos contratados somente apds
efetivo treinamento pertinente a limpeza em ambiente escolar, com avaliagdo do conteddo programatico, tais
como: uso correto de EPIs, comportamento e disciplina compativel com um estabelecimento de ensino, sem
demonstrar posturas incorretas e vicios que possam comprometer a educagdo dos alunos, seguindo as normas e
deveres, as rotinas de trabalho a serem executado, conhecimento dos principios de limpeza, dentre outros;

5.1.33.1.3 indicar o responsavel, devidamente habilitado e capacitado para supervisionar e garantir
a execugdo dos servicos dentro das normas de boa pratica e qualidade requerida, ministrar treinamentos,
selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de EPIs e produtos saneantes;

5.1.33.1.4 nomear encarregados responsaveis pelos servi¢os, com a missdao de garantir, o bom
andamento dos trabalhos, fiscalizando e ministrando as orientagdes necessarias aos executantes dos servigos. Esses
encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor/ fiscal do Contratante e
tomar as providéncias pertinentes;

5.1.33.1.5 manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com fotografia
recente e provendo-os com Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs;

5.1.33.1.6 fornecer todo equipamento de higiene e seguranga do trabalho aos seus empregados no
exercicio de suas fungoes;

5.1.33.1.7 realizar, por meio de responsdvel técnico especialmente designado, treinamentos e
reciclagens periddicas aos empregados que estejam executando limpeza;

5.1.33.1.8 instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes do
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tal
como prevencgado de incéndio nas areas do Contratante;

5.1.33.1.9 exercer controle no que se refere a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

5.1.33.1.10 manter a disciplina entre os seus funcionarios;

5.1.33.1.11 assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas
dependéncias da execugdo dos servicos ou em quaisquer outras instalagdes do Contratante;

5.1.33.1.12 atender de imediato as solicitagbes do Contratante quanto as substituicbes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos;

5.1.33.1.13 manter o controle de vacinagdo, nos termos da legislacdo vigente, dos funcionarios
diretamente envolvidos na execugdo dos servigos;

5.1.33.1.14 assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento
dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

5.1.33.1.15 fornecer obrigatoriamente cesta bdsica e vale refeicdo aos seus empregados
envolvidos na prestagdo dos servigos;

5.1.33.1.16 apresentar, quando solicitado, os comprovantes de fornecimento de beneficios e
encargos;

5.1.33.1.17 preservar e manter o Contratante a margem de todas as reivindica¢des, queixas e
representagdes de quaisquer naturezas, referente aos servigos, responsabilizando-se expressamente pelos encargos
trabalhistas e previdenciarios.

5.1.33.1.18 - Manter durante a execugdo dos servigos licitados, as condi¢Ges de regularidade ao
FGTS, INSS e Regularidade perante o Ministério do Trabalho, apresentando os respectivos comprovantes, sempre
que exigidos, mormente ao competente pagamento:

- Arcar com todos os encargos e obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria,
tributaria e civil decorrente dos servicos objeto deste instrumento.

- Arcar com eventuais prejuizos ao CONTRATANTE e/ou terceiros provocados por seus empregados
ou preposto, na execucdo de servigos contratados.

- Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas ou prejuizos que por dolo ou culpa
no cumprimento do contrato venha direta ou indiretamente provocar ou causar por si ou por seus empregados a
terceiros.

- Os saldrios dos funcionarios por ela CONTRATADA, deverd estar compativeis com o minimo
estabelecido pelo piso da categoria.

5.1.36.2 da execugao dos servigos:

5.1.36.2.1 implantar de forma adequada, e em conjunto com o gestor de contrato, a planificacdo,
execuc¢do e supervisdo permanente dos servigos, garantindo suporte para atender a eventuais necessidades para
manutencado de limpeza das dreas requeridas;
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5.1.36.2.2 prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, utensilios e
equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas a boa execugdo dos servigos, em observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo vigente;

5.1.36.2.3 dar ciéncia imediata e por escrito ao Contratante quanto a qualquer anormalidade
verificada na execugdo dos servigos;

5.1.36.2.4 prestar esclarecimentos que |he forem solicitados e atender prontamente as
reclamacgdes de seus servigos, sanando-as no menor tempo possivel;

5.1.36.2.5 executar os servigos respeitando os hordrios de aula e de recreio, bem como de
atividades extraclasses, de modo que ndo interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento da escola,
conforme estipulado pelo Contratante;

5.1.36.2.6 responsabilizar-se por eventuais paralisacbes dos servicos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer 6nus ao Contratante, para que ndo haja interrupgao dos servigos prestados;

5.1.36.2.7 manter os ambientes limpos e asseados, distribuindo nos sanitdrios papéis higiénico,
sabonetes e papel toalha, de forma a garantir a manutencgdo de seu funcionamento;

5.1.36.2.8 permitir e colaborar com a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente
designados do Contratante, que mensalmente emitirdo relatério sobre a qualidade dos servigos prestados,
indicando os cdlculos para obtengdo dos valores a serem faturados.

5.36.3 dos equipamentos e utensilios utilizados:

5.1.36.3.1 identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais
como: aspiradores de pd, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas e outros, de forma a ndo
serem confundidos com similares de propriedade do Contratante;

5.1.36.3.2 manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execu¢do dos servicos em
perfeitas condi¢Bes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica;

5.1.36.3.3 observar conduta adequada na utilizacdo dos utensilios e dos equipamentos
disponibilizados para a prestagdo dos servicos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das instalacGes
objeto da prestacdo de servigos; e,

5.1.24 OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS - BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

5.1.37.1 elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para
reducdo de consumo de energia elétrica, consumo de agua e reducdo de produgdo de residuos sélidos, observadas
as normas ambientais vigentes.

5.1.37.2 receber do Contratante informacéao a respeito dos programas de uso racional dos recursos
gue impactem o meio ambiente.

5.1.37.3 responsabilizar-se pelo preenchimento do "Formulario de Ocorréncias para Manutengao"
por seu encarregado, que devera ser fornecido pelo Contratante.

5.1.37.4 quando houver ocorréncias, o encarregado devera entregar ao Contratante o "Formulario
de Ocorréncias para Manutengdo” devidamente preenchida e assinada.

5.1.37.5 Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas:
Vazamentos na torneira ou no sifdo de lavatorios e chuveiros;
Saboneteiras e toalheiros quebrados;
Lampadas queimadas ou piscando;
Tomadas e espelhos soltos;
Fios desencapados;
Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;
Carpete solto, entre outras.

5.1.38 USO RACIONAL DA AGUA
5.1.38.1 A Contratada deverd capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua. Essa

capacitacdo podera ser feita por meio do material "O Uso Racional da Agua”, oferecido pela SABESP em seu sitio na
Internet. Os conceitos deverdo ser repassados para equipe por meio de multiplicadores;
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5.1.38.2 A Contratada deverd adotar medidas para se evitar o desperdicio de agua tratada,
conforme instituido no Decreto Estadual no 48.138, de 07 de outubro de 2003;

5.1.38.3 Colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da dagua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudangas de comportamento de empregados da Contratada,
esperadas com essas medidas. Como exemplo: sempre que possivel usar a vassoura, e ndo a mangueira, para limpar
areas externas. Se houver uma sujeira localizada, usar a técnica do pano umedecido.

5.1.38.4 Sempre que adequado e necessario, a Contratada devera utilizar-se de equipamento de
limpeza com jatos de vapor de agua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovagdo tecnoldgica cuja
utilizagdo serd precedida de avaliagdo pelo Contratante das vantagens e desvantagens. Em caso de utilizagdo de
lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazdo maxima de 360 (trezentos e sessenta) litros/hora;

5.1.38.5 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducdo do consumo de agua.

5.1.39 USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

5.1.39.1 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e redugao de consumo;

5.1.39.2 Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que
estiverem sendo ocupadas;

5.1.39.3 Comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados
como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau funcionamento de
instalagdes energizadas;

5.1.39.4 Ao remover o pd de cortinas ou persianas, verificar se essas ndo se encontram impedindo
a saida do ar condicionado ou de aparelho equivalente;

5.1.39.5 Verificar se existem vazamentos de vapor ou de ar nos equipamentos de limpeza, sistema
de protecdo elétrica, bem como as condi¢Bes de seguranca de extensdes elétricas utilizadas em aspiradores de p9,
enceradeiras, etc.;

5.1.39.6 Realizar verificagOes e, se for o caso, manutencgGes periddicas em seus aparelhos elétricos,
extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de pd e nas escovas das enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de
extensdes elétricas;

5.1.39.7 Repassar a seus empregados todas as orientagles referentes a redugdo do consumo de
energia fornecidas pelo Contratante;

5.1.40 MATERIAIS NAO RECICLAVEIS

5.1.40.1 Para os materiais secos reciclaveis, devera ser seguida a padronizagdo internacional para
a identificagdo, por cores, nos recipientes coletores (VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal,
VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo nao reciclavel).
A mao de obra da Contratante deverd ser treinada a realizar a separagdo dos materiais e acondiciona-los
em recipientes adequados para a coleta seletiva:
e vidro (recipiente verde)
e plastico (recipiente vermelho)
e papéis secos (recipiente azul)
e metais (recipiente amarelo)

5.1.41 EQUIPAMENTOS

5.1.41.1 Sao exemplos de equipamentos a serem fornecidos pela contratada: carrinhos de limpeza completos,
esfregbes, panos de limpeza, escovas, baldes, lavadoras de alta pressao, aspiradores de pd, mangueiras, escadas,
vassouras e rodos. etc. A empresa contratada devera dimensionar a metragem de servigos necessarios na unidade
escolar e a quantidade de equipamentos a serem disponibilizados, a fim de garantir a exceléncia da realiza¢cdo dos

Servigos.
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5.1.41.2 Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha para abastecimento, bem como, todos os

materiais de limpeza, nos locais de prestagdo de servigos;

5.1.42 DOS RESIDUOS:

5.1.42.1 dar destinagdo correta aos residuos resultantes da limpeza dos ambientes

5.1.42.2 residuos liquidos, com produtos utilizados devem ser escoados junto a rede de esgoto;

5.1.42.3 proceder a lavagem e desinfec¢do dos contéineres ou similares e da area reservada aos
expurgos.

5.1.42.4. Fornecer sacos de lixo em consonancia com as normas da ABNT - NBR 9191:2002 — Sacos
Plasticos para Acondicionamento de Lixo — Requisitos e Métodos de Ensaio; NBR 14474:2000 — Filmes Plasticos -
Verificagdo da Resisténcia a Perfuragao Estatica — Método de Ensaio; NBR 13056:2000 Filmes Plasticos - Verificagao
da Transparéncia — Método de Ensaio; nos tamanhos adequados a sua utilizacdo, com vistas a otimizagdo em seu
uso, bem como a redugdo da destinagdo de residuos sélidos.

5.1.42.5. Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, de cujo fornecimento é de sua responsabilidade,
adequando sua disponibilizacdo quanto a capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da
razoabilidade o seu volume util de acondicionamento, objetivando a redu¢do da destinagao de residuos solidos.

5.1.43. DA UTILIZAGAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

5.1.43.1. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios, de cuja aplicagdo nos servigos
deverd observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e redugdo drastica de hipoclorito de sédio.

5.1.43.2. Manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em consideracdo as agGes
ambientais por estes realizadas.

5.1.43.3 Quando da aplicagdo de dlcool, deverd se observar a Resolugdo RDC n2 46 de 20 de
fevereiro de 2002 que aprova o Regulamento Técnico para o alcool etilico hidratado em todas as graduagdes e alcool
etilico anidro.

5.1.43.4. Fica terminantemente proibida, sob nenhuma hipdtese, na prestacdo de servicos de
limpeza e higienizagdo predial o fornecimento, utilizagdo e aplicacdo de saneantes domissanitarios ou produtos
quimicos que contenham ou apresentem em sua composicao:
a) Corantes — relacionados no Anexo | da Portaria n2 09 MS/SNVS, de 10 de abril de 1987;
b) Saneantes Domissanitdrios de Risco | — listados pelo artigo 52 da Resolugao n? 336, de 30 de julho de 1999 e em
conformidade com a Resolugao ANVISA RE n2 913, de 25 de junho de 2001;
c) Saneantes Domissanitarios fortemente alcalinos — apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou
liquido, para pulverizagdo, tais como produtos desengordurantes, conforme Resolugdo RDC n2 32, de 27 de junho de
2013;
d) Benzeno — conforme Resolug¢do RDC n? 252, de 16 de setembro de 2003, e recomendacgGes dispostas na Lei
Federal n? 6.360, de 23 de setembro de 1976, pelo Decreto Federal n2 8077 de 14 de agosto d 2013 e pela Lei
Federal n2 8.078 de 11 de setembro de 1990, uma vez que de acordo com estudos IARC — International Agency
Research on Cancer, agéncia de pesquisa referenciada pela OMS — Organizagdo Mundial da Saude, a substancia
(benzeno) foi categorizada como cancerigena para humanos;
e) Inseticidas e raticidas — nos termos da Resolugdo Normativa CNS n2 01, de 04 de abril de 1979.

5.1.43.5. Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixas concentrac¢des
e baixo teores de fosfato.

5.2 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.2.1 - Afiscalizacdo dos servicos sera realizada pela Secretaria Municipal de Educacgdo, que emitira relatérios
sobre o desempenho e execugdo dos servigos, a ser encaminhado mensalmente a um servidor Responsavel, a ser
indicado pela Secretaria.

5.5.2 - Efetuar o controle de cumprimento das obriga¢des contratuais pela Contratada.

5.5.3 - Pagar a CONTRATADA os valores devidos, nas datas avencadas, pautando-se no competente

instrumento de contrato, sem prejuizo das disposicGes contidas no presente edital;

5.5.4 - o fiel cumprimento de todas as clausulas e condi¢des estabelecidas no presente edital.
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CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE SUBSTITUICAO DOS SERVICOS

6.1 - O objeto da presente licitagdo sera recebido:

6.1.1 — Provisoriamente para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com a especificagao;

6.1.2 — Definitivamente, apds a verificagdo da qualidade do mesmo, em consonancia com as especificacbes
técnicas e proposta da empresa licitante vencedora, consequente aceitagdo.
6.2 - Sera rejeitado no recebimento, o servico fornecido com especificagdes diferentes das constantes no ANEXO | e
das informadas na PROPOSTA, devendo a sua substituigdo ocorrer na forma e prazo definidos no item 6.3 desse
contrato.

6.3 - Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera:

a) se disser respeito a especificacdo, rejeicdo por quaisquer dos motivos elencados na clausula anterior,
rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

a.1) na hipdtese de substituicdo, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com a indicagdo da
Secretaria de Educagdo, no imediatamente, contados da notificagdo por escrito, mantido o prego inicialmente
contratado;

b) se disser respeito a diferenca de quantidade, determinar sua complementacgdo ou rescindir a contratacao,
sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b.1) na hipotese de complementacgdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indicagdo
do Contratante, imediatamente, contados da notificagdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANGCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

7.1 - Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Prefeitura podera, garantida a defesa prévia, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

7.1.1 - adverténcia;

7.1.2 - multa indenizatéria pecunidria de até 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo
cumprida, observado item 14.7 desta clausula;

7.1.3 - suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

7.1.4 - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base no subitem 7.1.3 desta clausula .

7.1.5 - as sangGes previstas acima, poderao ser aplicadas cumulativamente, facultada a defesa previa do
interessado, no respectivo processo, nos seguintes prazos:

7.1.5.1 - das sanc¢bes estabelecidas no item 7.1, subitens 7.1.1, 7.1.2 e 7.1.3, no prazo de 05
(cinco) dias uteis da intimacdo da CONTRATADA;

7.1.5.2 - da sanc¢do estabelecida no item 7.1, subitem 7.1.4, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo ser requerida a reabilitagdo 02 (dois) anos apds a aplicagdo da pena;
7.2 - O atraso injustificado da entrega da compra, sem prejuizo do disposto no paragrafo primeiro do artigo 86 da Lei
n.2 8.666/93, sujeitara a contratada a multa de mora, calculada na propor¢do de 1,00% (um por cento) ao dia, sobre o
valor da obriga¢do ndo cumprida.
7.3 - Tudo o que for fornecido incorretamente e portanto ndo aceito, deverd ser substituido por outro, na
especificagdo correta, no prazo 24 horas.

7.3.1 - a ndo ocorréncia de substituicdo no prazo definido, ensejarad a aplicacdo das sang¢des definidas
nesta cldusula.

7.4 - As sangOes previstas nos itens 7.1, 7.2, 7.3 e subitens poderdo ser aplicadas cumulativamente de acordo com
circunstancias do caso concreto.

7.5 - O valor da multa sera automaticamente descontado de pagamento a que a contratada tenha direito, originario
de fornecimento anterior ou futuro;

7.5.1 - ndo havendo possibilidade dessa forma de compensacdo, o valor da multa, atualizado, devera ser
pago pelo inadimplente na Tesouraria Municipal, na condi¢do “a vista”. Na ocorréncia do ndo pagamento, o valor sera
cobrado judicialmente.
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7.6 — O descumprimento de qualquer das obrigacdes previstas neste edital e no contrato sujeitard a CONTRATADA, as
seguintes penalidades, conforme o grau da infragdo: adverténcia, multa e suspensdo tempordria de participacdo em
licitagdo com impedimento de contratar com a administragdo;

7.7 - PENALIDADES

7.7.1 — Adverténcia. Serd aplicado quando da ocorréncia de falta leve, ndo reincidente.
7.7.1.2 — Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor do contrato. Serd aplicada a multa no valor equivalente de 1%
(um por cento) do valor do contrato, ndo reincidente, ou em reincidéncia de falta leve.
7.7.1.3 — Multa de 2% ( dois por cento) sobre o valor do contrato. Sera aplicada a multa com o valor equivalente a 3%
(trés por cento) do valor do contrato para falta considerada grave, nao reincidente ou em reincidéncia de falta média.
7.7.1.4 — Multa de 5% (cinco por cento) as 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato. Serd aplicada a multa com
o valor de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor do contrato para falta considerada gravissima ou na
reincidéncia de falta grave.
7.8 — DAS FALTAS
7.8.1 — FALTAS LEVES: Serdo consideradas faltas leves:

. Falta de zelo na execugdo dos servigos pelas equipes;

. Falta de polidez e urbanidade no trato com municipes ou funcionarios da Prefeitura;

. Ingestdo de bebida alcodlica por funcionario da contratada em horario de servico;

. Falta de equipamento pessoal de protecdo ou uniformes, ou estando os mesmo incompletos ou danificados.
7.8.2 — FALTAS MEDIAS: Serdo consideradas faltas médias:

. Falta de funcionario (s), conforme o dimensionado em seus quantitativos para as equipes de servigos
constantes neste edital;

. Trabalho de funciondrios sem equipamentos adequados;

. Ndo executar a contento os servigos.
7.8.3 — FALTAS GRAVES: Serdo consideradas faltas graves:

. Ndo cumprir totalmente as ordens de servigos, sem justificativa;

. Ndo executar totalmente os servigos previstos, sem justificativa;

. Atraso de mais de trés horas da previsdo dos servigos, sem justificativa;

. Uso de equipamento ndo autorizado para o servigo;

7.8.4 — FALTAS GRAVISSIMAS: Serdo consideradas faltas gravissimas:

. Impedir ou dificultar a acdo de fiscalizacdo as dependéncias da contratada ou sobre a prestacdo dos
Servigos;

. Ndo cumprir determinacdo da Prefeitura Municipal, pertinente ao contrato;

. Adulterar documentos;

. Fornecer dados ou informacgdes inveridicas;

. Alterar a programacao da ordem de servigo sem autorizagdo da CONTRATANTE;
7.9 — Cabera a CONTRATANTE ou érgao gerenciador por ela designado, a imposicdo das penalidades previstas no
contrato, podendo, antes da sua aplicacdo, notificar a CONTRATADA para regularizacdo das faltas verificadas, em
prazo a ser estipulado pela CONTRATANTE, conforme o caso.
7.10 — As importéancias correspondentes as multas que eventualmente forem impostas serdo deduzidas dos
pagamentos imediatos que a contratante houver de fazer a CONTRATADA.
7.11 — Verificada infragdo em que caiba imposicdo das penalidades previstas nop contrato, sera notificada a
CONTRATADA e concedido a ela o prazo de 05 (cinco) dias para apresentar defesa, em processo especifico.
7.12 — Caberd a CONTRATANTE ou 6rgdo gerenciador por ela designado o julgamento dos processos de imposicdo de
penalidades previstas no contrato, dele cabendo recurso ao Prefeito Municipal, caso o julgamento seja efetuado pelo
orgdo gerenciador.
7.13 - As multas previstas nesta Clausula poderao ser aplicadas cumulativamente com as demais penalidades previstas
neste instrumento.

CLAUSULA OITAVA - MEDICAO DOS SERVICOS PRESTADOS
8.1- Apds o término de cada periodo mensal, a CONTRATADA elaborara relatério contendo os quantitativos totais

mensais de cada um dos tipos de servicos efetivamente realizados e os respectivos valores apurados.
8.2- As medicdes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com os seguintes procedimentos:
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8.2.1- No primeiro dia util subsequente ao més em que foram prestados os servigos, a CONTRATADA
entregara relatério contendo os quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de servigos realizados e apurados
pela Diretoria de cada Unidade nas quais os servigos estdo sendo realizados a CONTRATANTE;

8.2.2- O funcionario gestor e/ou a Secretaria gestora solicitard a CONTRATADA, na hipotese de recusas
e/ou incorre¢des de valores, a correspondente retificagdo objetivando a emissdo da nota fiscal/fatura;

8.2.3- Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a funcionario gestor e/ou a Secretaria
gestora atestardo as medi¢Ges mensais, comunicando a CONTRATADA, no prazo de cinco dias Uteis contados do
recebimento do relatdrio, o valor aprovado, e autorizando a emissdo da correspondente nota fiscal/fatura;

8.2.5- As notas fiscais/faturas deverdo ser emitidas pela CONTRATADA, contra o CONTRATANTE, e
apresentadas ao funciondrio gestor e/ou a Secretaria gestora.

CLAUSULA NONA - DOS CALCULOS PARA PAGAMENTOS E REAJUSTES

9.1 - Os pagamentos serdo efetuados, no prazo de até 15 (quinze) dias uteis, para efetivacdo do pagamento a
contratada deverd, durante a vigéncia do contrato estar em compatibilidade com as condigdes de habilitagao,
devendo ainda anexar a Fatura e/ou Nota Fiscal os seguintes documentos:
e) Cobpia da folha de pagamento dos empregados envolvidos com os servigos.
f) Comprovantes de recolhimento do FGTS, do ISS dos funcionarios envolvidos com os servicos, relativo ao més
imediatamente anterior.
g) Coépia da GRPS, devidamente quitada e autenticada, comprovando o recolhimento da contribui¢do devida junto
ao INSS, com o preenchimento obrigatdrio dos dados que identifiquem o prestador dos servigos, informando: o
nome, CNPJ da empresa prestadora de servigos, nimero, data e valor da (s) nota (s) fiscal (is) ou fatura (s) referente
(s) aos servicos efetuados no més, conforme art. 31 da Lei 8.212/91.
h) Certiddao de Regularidade junto a Justiga do Trabalho.

9.1.1 - Em caso de devolugdo da fatura para corregdo o prazo para pagamento passara a fluir apds a sua
reapresentacdo 8 ADMINISTRACAO, n3o incidindo qualquer atualizacio monetdria ou financeira.

9.1.2 — A nota fiscal eletronica, na prestacdo de servicos, fica condicionado a legislacdo local do emitente e
referente a venda é obrigatdrio a emissdo da nota fiscal eletronica.
8.2- Nos termos do artigo 31 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991, e alteragdes, e Instrugao Normativa INSS
MPS/RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009, com as alteragdes posteriores da Instrucdo Normativa INSS MPS/RFB
n® 1453 de 24/02/2014, o CONTRATANTE retera 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal/fatura,
obrigando-se a recolher em nome da CONTRATADA, a importancia retida até o dia 20 (vinte) do més subsequente
ao da emissdo da nota fiscal ou o proximo dia util, caso esse ndo o seja;

9.2.1- A CONTRATADA devera destacar o valor da retencdo, a titulo de "RETENCAO PARA A SEGURIDADE
SOCIAL";
a) Poderdo ser deduzidos da base de calculos da retencdo, os valores dos custos de fornecimento incorridos pela
CONTRATADA a titulo de vale-transporte e de vale-refeigcdao, nos termos da legislagao propria. Tais parcelas deverdo
estar discriminadas na nota fiscal;
b) A falta de destaque do valor da retengdo na nota fiscal/fatura, impossibilitara a CONTRATADA a efetuar sua
compensacdo junto ao INSS, ficando a critério do CONTRATANTE proceder a retencdo / recolhimento devidos sobre
o valor bruto da nota fiscal/fatura ou devolvé-lo a CONTRATADA. (coloquei a cladusula do Tribunal de Contas. Favor
analisar).

9.3 O Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN serd devido em face da prestagdo dos servigos neste
Municipio, devendo a CONTRATADA destacar o valor da retenc3o, a titulo de “RETENGAO PARA O ISS”, nos termos
da Lei Complementar n2 13, 29.12.2003 e a Lei Complementar Federal n? 116/2003.

9.4 - A Prefeitura ndo efetuard pagamento através de cobranca bancaria; os pagamentos serdo efetuados nas
modalidades “ordem de pagamento bancdrio”, “correios” ou “duplicata em carteira”.

9.5 - Serad deduzido quando do pagamento o valor do ISS, bem como outros incidentes sobre a prestacdo desse
servigo.

9.6 - Em eventuais atrasos no pagamento, quando por culpa exclusiva da Prefeitura, o valor devido sera atualizado, da
data do vencimento a do efetivo pagamento, pela variagdo percentual do IPCA Esp. IBGE — indice de Precos ao
Consumidor Amplo Especial — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro indice que venha substitui-lo,

acrescidos de juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao més.
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9.7 - Para atendimento de exigéncias legais, a Contratada se obriga, a cada pagamento, fornecer ao Departamento de
Orcamento e Finangas da Prefeitura Municipal de Itapetininga (SP), original ou cépia autenticada por cartério
competente ou retirado dos sites dos érgdos responsaveis, das provas de regularidade com a Seguridade Social (CND)
e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS atualizadas;

9.7.1 - a auséncia desses documentos atualizados, implicara na suspensdo dos pagamentos decorrentes da
prestacdo dos servigos, até que seja restaurada a situacdo de normalidade existente na data de encerramento do
certame.

9.7.2 - na ocorréncia de paralisagdo injustificada dos servigos, e consequente atraso no(s) pagamento(s), ndo
haverd quaisquer atualizagdes do valor devido, e no caso de paralisagdo injustificada dos servigos incorrera a
contratada nas sangdes cabiveis.

9.8 - Ndo havera reajuste em periodo inferior a 12 (doze) meses.

9.9 - Em havendo interesse da Contratante em optar pela prorrogacdo do contrato, os pregos serdo reajustados pelo
indice IPCA, ou outro indice que o Governo Federal ou a Administracdo Municipal venha a adotar para os Contratos da
espécie. Se 0 més da assinatura do aditamento contratual ndo houver sido publicado o indice referido e sua variagao,
sera usada a variagcdo dos imediatamente 12 (doze) meses anteriores da data de apresenta¢do da proposta.

9.10 - Para fins de pagamento a contratada devera observar as disposi¢ées do art. 430 do Codigo Tributario Municipal.

CLAUSULA DECIMA - DA MANUTENGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

10.1 - A manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato podera ser solicitada pelas partes, na
hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando dlea econdmica extraordinaria e extracontratual, ficando a cargo da interessada a apresentagao de todo
tipo de prova da ocorréncia, sem o que o pedido ndo sera aceito.
10.2 - Caso o pagamento dos servigos ndo seja efetuado no vencimento pela falta do documento que deveria ter sido
fornecido pela CONTRATADA, e isso motivar o bloqueio dos servicos, esta incorrerd na penalidade prevista na
Clausula Sexta deste contrato.
10.3 - Para que os pregos estejam sempre atualizados, e visando todo processamento necessario, a futura
CONTRATADA se obriga em fornecer, a cada ocorréncia de majoracdo ou reducdo, cépia do documento
correspondente a ser utilizado no realinhamento dos pregos. Portanto, é de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA, o fornecimento dos documentos comprobatdrios dessas ocorréncias.

10.3.1 - Os precos atualizados somente poderdo ser praticados apds a efetiva assinatura do termo aditivo e
modificativo pelas partes.
10.3.2 - Os servicos deverdo ser executados pelo preco efetivamente pactuado. No caso de a contratada solicitar o
equilibrio econémico-financeiro do contrato sobre servicos ja executados, o mesmo ndo sera concedido, sendo que o
termo aditivo somente tera efeitos a partir de constatacdo do desequilibrio.

10.3.3 - O bloqueio nos servigos por esta razdo sujeitara a contratada as sangdes contratuais e previstas no

Edital.

10.4 - A obrigatoriedade da contratada em fornecer documentos que permitirdo variagcdo dos precos contratados
vigera para todo o periodo contratado, mesmo para periodos que possam ndo haver efetiva execugdo dos servicos, e
para os correspondentes exercicios futuros, em caso de prorrogacdo contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS PREGOS E DOS REAJUSTAMENTOS

11.1. Os pregos que vigorarao no contrato corresponderdo aos pregos unitarios propostos, com data base o més de
apresentacdo da proposta.

11.2. Referidos precos, constituirdo a qualquer titulo, Unica e completa remuneragao pela adequada e perfeita
execucao dos servicos e pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais da execucdo
do contrato.

11.3 - N3do havera reajuste em periodo inferior a 12 (doze) meses.

11.4 - Em havendo interesse da Contratante em optar pela prorrogacdo do contrato, os pregos serdo reajustados pelo
indice IPCA, ou outro indice que o Governo Federal ou a Administragdo Municipal venha a adotar para os Contratos da
espécie. Se o més da assinatura do aditamento contratual ndo houver sido publicado o indice referido e sua variagao,
serd usada a variagcdo dos imediatamente 12 (doze) meses anteriores da data de apresentacdo da proposta.

EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N2 57/2015 - P4gina 59



PREFEITURA do MUNICIPIO de ITAPETININGA
ESTADO DE SAO PAULO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA DE ADIMPLEMENTO DO CONTRATO

12.1 — A CONTRATADA, no ato da assinatura deste CONTRATO, presta a garantia para seu cumprimento, equivalente
a 5% (cinco por cento) do valor atribuido a este instrumento, abrangendo o periodo contratual.

12.2 — No caso de apresentagdo da garantia na modalidade de fianga bancaria, a CONTRATADA devera manté-la até
o encerramento do contrato.

12.3 — Em caso de acréscimo do servigo, fica a CONTRATADA obrigada a complementar a garantia na mesma
porcentagem, cujo recolhimento devera ocorrer até a data da assinatura do competente TERMO.

12.4 — Podera a CONTRATANTE descontar da garantia toda importdncia que, a qualquer titulo, lhe for devida pela
CONTRATADA.

12.5 — Desfalcada a garantia prestada pela imposicdo de multas e/ou motivo de direito, serda notificada a
CONTRATADA por meio de correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), para, no prazo de 48 (quarenta e oito)

horas, complementar o valor, sob pena de rescisdo contratual.

12.6 — A garantia prestada pela CONTRATADA serd liberada ou restituida apés o RECEBIMENTO DEFINITIVO DO
SERVICO, condicionada a inexisténcia de multa e/ou qualquer outra pendéncia.

12.7 — A liberagdo ou restituicdo da garantia ndo isenta a CONTRATADA das responsabilidades, nos termos das
prescri¢oes legais.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO
13.1 - Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de suas transcri¢des parciais ou totais, o Edital de
Licitacdo respectivo e a proposta vencedora da CONTRATADA.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1 - Aplicar-se-a a Lei Federal n.2 10520/02 e a Lei Federal n.2 8.666/93 e suas alteracdes, para o esclarecimento dos
casos por ventura omissos neste Contrato.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO CONTRATUAL
15.1 - O presente Contrato podera ser rescindido pela Prefeitura Municipal de Itapetininga/SP:

15.1.1 - Unilateralmente, sem prévio aviso, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, sem
que assista a CONTRATADA qualquer direito a reclamacgédo ou a indenizag¢do, nos casos de impericia e/ou negligéncia e
naqueles previstos nos incisos | a XIl do artigo 78 da lei n.2 8.666/93;

15.1.2 - Amigavelmente, conforme previsto no inciso Il do artigo 79 da Lei n.2 8.666/93.
15.2 - ACONTRATADA reconhece os direitos da administragdo, em caso da rescisdao administrativa prevista no art.2 77
da Lei Federal n.2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Sera competente o Foro da Comarca de Itapetininga, Estado de Sdo Paulo, para dirimir duvidas oriundas deste
Contrato, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N2 57/2015 - P4gina 60



PREFEITURA do MUNICIPIO de ITAPETININGA
ESTADO DE SAO PAULO

E, por estarem ambas as partes de pleno acordo com as disposicdes estabelecidas neste Contrato, aceitam a

cumprirem fielmente as normas legais e regulamentares, assinando o presente em 03 (trés) vias de igual efeito e teor,
na presenca de duas testemunhas, abaixo indicadas:

Itapetininga,.............. de ..o de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA
CONTRATANTE

GERALDO MIGUEL DE MACEDO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADA
Testemunhas:
1. 2.
Nome: Nome:
RG: RG:
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ANEXO XIV

MINUTA DO TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

MUNICIPIO de ITAPETININGA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA
NOME DA EMPRESA:

Contrato n2: /2015
OBIJETO:
Advogado(s): Procuradores Municipais

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu
encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES
e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicacdo e, se
for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte
do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14
de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Itapetininga, de de

LUIS ANTONIO DI FIORI FIORES COSTA
PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPETININGA

CONTRATADA
REPRESENTANTE
RG n.2
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CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CADASTRO DO RESPONSAVEL
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETININGA
CONTRATADA:

Contrato n2: /2015

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE LIMPEZA DE PREDIOS, MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS ESCOLARES, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE,
COM A DISPONIBILIZGAAO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES ESCOLARES DE ENSINO
FUNDAMENTAL, INFANTIL, UAB E FATEC, CONFORME DESCRITIVO DO ANEXO I.

CADASTRO DO RESPONSAVEL QUE ASSINOU O CONTRATO

Nome:LUIS ANTONIO DI FIORI FIORES COSTA

Cargo: Prefeito Municipal

RG n¢:

Endereco:

Telefone:

e-mail:

Responsavel pelo atendimento a requisi¢ao de documentos do TCESP

Nome: Geraldo Miguel de Macedo

Cargo: Secretario Municipal de Educacdo

Endereco Comercial do Orgio/Setor:

Telefone e Fax:

e-mail:

Itapetininga, de de 2015
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CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL

CONTRATANTE:

CNPJ Ne:

CONTRATADA:

CNPJ N2:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (RS):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais
documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, encontram-se no respectivo processo administrativo
arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, e serdo remetidos quando
requisitados. Em se tratando de obras/servigos de engenharia: Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela
entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente
licitacdo, em especial, os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na
origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados: a) memorial
descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro; b) orgamento detalhado em planilhas que expressem
a composicdo de todos os seus custos unitdrios; c) previsdo de recursos orgamentarios que assegurem o pagamento das
obrigacGes decorrentes de obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o
respectivo cronograma; d) comprovagdo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado

em suas metas; e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

LOCAL e DATA:

RESPONSAVEL: (nome, cargo, e-mail e assinatura)
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