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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL Nº 1/2022 

 
CONVOCAÇÃO PARA A 1ª e 2ª ETAPA – ANÁLISE CURRICULAR E ENTREVISTA – DOS 

CANDIDATOS INSCRITOS NO REFERIDO PROCESSO SELETIVO 
 
 A Prefeitura Municipal de Itapetininga CONVOCA os candidatos inscritos no 
Processo Seletivo Simplificado nº 1/2022, observados os ITENS 5.2 e 5.3, para realização da 
1ª e 2ª Etapa – Análise Curricular e Entrevista – que será realizada de acordo com as 
informações divulgadas neste Edital de Convocação. 
 O candidato deverá observar na relação de candidatos convocados a data, local e 
horário do seu comparecimento, que está disponível neste Edital. 
 Não será permitida a realização da Análise Curricular e Entrevista, em outro dia, 
horário ou fora do local designado. 
 O candidato deverá comparecer ao local designado com antecedência mínima de 
10 minutos, munido dos documentos relacionados no ITEM 5.2.1 do Edital do Processo 
Seletivo Simplificado nº 1/2022. 
 O candidato, no dia da realização da Análise Curricular e Entrevista, terá acesso à 
ficha de inscrição emitida pela Prefeitura de acordo com os dados fornecidos por ele na 
inscrição. Após conferir seus dados, o candidato assinará a respectiva ficha se 
responsabilizando pelas informações contidas nela, não cabendo alegação de 
desconhecimento do seu conteúdo. 
 Ambas as Etapas, 1ª - Análise Curricular, e 2ª – Entrevista, terão caráter 
eliminatório e classificatório, e o resultado de cada Etapa será registrado pela Comissão de 
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado em documento próprio e individual de 
cada candidato. Será realizada a 1ª Etapa – Análise Curricular e na sequência, se o candidato 
for considerado “apto”, realizará a 2ª Etapa – Entrevista, no mesmo local, data e horário. 
 O local de realização da Análise Curricular e Entrevista será de acesso exclusivo 
dos candidatos convocados e da equipe de coordenadores e aplicadores, não sendo permitido 
permanecer no local os acompanhantes, bem como aqueles que já realizaram a referida 
entrevista. 
 O candidato, ao ingressar no local de realização da análise curricular e entrevista, 
deverá, obrigatoriamente, estar utilizando máscara, nos termos do Decreto nº 2.020, de 30 de 
abril de 2020, além de manter desligado qualquer aparelho eletrônico que esteja sob sua 
posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibração e silencioso. O uso de quaisquer 
funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos sonoros, 
receptor/transmissor, gravador, agenda eletrônica, notebook ou similares, calculadora, palmtop, 
relógio digital com receptor, poderá resultar em exclusão do candidato do processo seletivo 
simplificado. 
 A Prefeitura Municipal de Itapetininga não se responsabilizará por perdas ou 
extravios de documentos, objetos ou equipamentos eletrônicos ocorridos no local de realização 
da análise curricular e da entrevista, nem por danos neles causados. A condição de saúde do 
candidato, no dia de seu comparecimento será de sua exclusiva responsabilidade e caso exista 
a necessidade de se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo não poderá 
retornar ao local, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado. 
 O candidato que não comparecer na data e local constante nesta convocação ou 
que não apresentar os documentos exigidos no ITEM 5.2.1 do Edital do Processo Seletivo 
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Simplificado nº 1/2022, ou que for considerado “inapto” em qualquer uma das duas Etapas, 
será automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado. 
 Não haverá segunda chamada ou repetição da análise curricular e da entrevista, 
seja qual for o motivo alegado. O resultado das duas Etapas – Análise Curricular e Entrevista – 
será publicado posteriormente no Semanário Oficial Eletrônico da Prefeitura de Itapetininga. 
 É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocação 
para a 1ª e 2ª Etapa do Processo Seletivo Simplificado, não podendo ser alegada qualquer 
espécie de desconhecimento. O candidato deverá observar as normas e os procedimentos 
para realização da Análise Curricular e Entrevista, contidos no Edital nº 1/2022, do Processo 
Seletivo Simplificado. 
 E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital 
de Convocação. 
 

Itapetininga, 11 de fevereiro de 2022. 
 
 

SIMONE APARECIDA CURRALADAS DOS SANTOS 
PREFEITA MUNICIPAL 

 
 

CARLOS EDUARDO PAGIORO 
Secretário Municipal de Governo 

 
RELAÇÃO DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A 1ª E 2ª ETAPA – ANÁLISE 

CURRICULAR E ENTREVISTA 

Local: Secretaria Municipal de Saúde 

Endereço: Praça dos Três Poderes, nº 1.000 Jardim Marabá (Paço Municipal) 

Emprego: MÉDICO CLÍNICO 

NOME IDENTIDADE DATA HORÁRIO 

ÉDER GOMES SARUBO  43.572.452-6 14/02/2022 10h 

CAROLINA RIBEIRO GUARNIERI 48.361.486-5 14/02/2022 10h 

GABRIELA TAVERNARO TSUKAMOTO 35.393.653-4 14/02/2022 10h 

MARDY MARCELO MACHADO 21.477.537-9 14/02/2022 10h 

PRISCILLA BARROS BULCAO 18.080.448 15/02/2022 10h 

THIAGO TIMOTEO DA SILVA 32.199.167-9 15/02/2022 10h 

ALINE BARBOSA CASTANHO  34.409.614-2 15/02/2022 10h 

JEAN-PAUL STÉPHANE ROBERT-OURY 32.295.384-4 15/02/2022 10h 

LUIZA RODRIGUES DANTAS 46.129.448-5 15/02/2022 10h 

CAMILA CAMPOS OLIVEIRA 64.587.647-1 16/02/2022 10h 

ELAINE GOMES RODRIGUES 4.427.273 16/02/2022 10h 

VANESSA CAROLINI FAGUNDES WEBER 32.646.648-4 16/02/2022 10h 

ANNA CAROLYNE PEREIRA DA COSTA NEVES 49.572.819-6 16/02/2022 10h 

 


